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NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1-(1) Bu yénergenin amaci; Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi
Hemgirelik Boliimii  6grencilerinin  uygulamalarimin = planlanmasi,  yiiriitiilmesi  ve
degerlendirilmesine iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge; Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii lisans egitim-6gretim programinda yer alan uygulamali derslerin yiirtitiillmesine iliskin
konulart; 6grencilerin uygulama yapacaklari alanlari, sorumluluklarini ve uygulamalarin
degerlendirilmesindeki esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu ydnerge, Avrupa konseyinin mesleki yeterliliklerinin kargilikli taninmasina
ve bu baglamda Hemsirelik Egitiminde Minimum Standartlara iliskin 2005/36/EC (Article 31)
ve 2013/55/EU (Article 24) direktiflerine, iilkemizde 02/02/2008 tarih ve 26775 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve
Mimarlik Egitim Programlarinin asgari Egitim Kosullarinin Belirlenmesine Dair Yonetmelik’in
4. Maddesine ve 05/09/2021 tarihli 31589 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Necmettin
Erbakan Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y 6netmeligini ve17/06/2021
tarthli 31514 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler
Cergeve Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmastir.

Tanmmlar

MADDE 4- (1) Bu y6nergede gegen;

a) Universite: Necmettin Erbakan Universitesini,

b) Rektor: Necmettin Erbakan Universitesi Rektoriinii,

¢) Senato: Necmettin Erbakan Universitesi Senatosunu,

¢) Fakiilte: Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesini,

d) Béliim: Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Béliimiinii,
e) Boliim Baskami: Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliim
Baskanini,

f) Anabilim Dalh Baskam: Hemsirelik Bolimii Anabilim Dali Baskanlarini,

g) Boliim Kurulu: Hemsirelik Bolim Kurulunu,

) Ogrenci: Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 6grencisini,



h) Uygulamah Ders: Hemsirelik Esaslari, i¢ Hastaliklar1 Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklar:
Hemsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklart Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari
Hemsireligi, Ruh Saglig1 ve Hastaliklart Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi, Hemsirelikte
Yénetim, Isletmede Mesleki Egitim, Hemsirelikte Egitim, Anatomi, Géniilliiliik Calismalar
ve Arastirma Y ontemleri derslerini,

1) Uygulamah Egitim: Ogrencilerin hemsirelik meslegi ile ilgili bilgi ve becerilerin davranisa
doniistiiriilmesini  hedefleyen, 6gretim elemanlarinin rehberliginde aktif olarak katilim
sagladiklar1 ve sorumluluk aldiklari isletmede mesleki egitim ve uygulamali ders kapsaminda
yaptiklar egitimi,

i) Uygulamal Egitim Dosyasi: Ogrencilerin uygulamali egitimler kapsaminda hazirlamalari
gereken defter, gelisim dosyasi, form, rapor ve benzeri dokiimani,

j) Uygulamadan Sorumlu Ogretim Elemam: Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik
Fakiiltesi Lisans programinda yer alan zorunlu isletmede mesleki egitim ve uygulama
derslerinin yiiriitilmesinden sorumlu ilgili Anabilim Dalinda gorevli 6gretim elemanini,

K) isletme: Mal ve hizmet iireten kamu ve 6zel kurum, kurulus ve is yerlerini,

) isletmede Mesleki Egitim: Mesleki egitim programi 6grencilerinin teorik egitimlerini
yiiksekdgretim kurumlarinda, isletmede veya isletmelerce tesis edilen egitim birimlerinde,
beceri egitimlerini ise isletmelerde yaptiklari egitim uygulamalarini,

m) Isletmede Mesleki Egitim Dersi: Hemsirelik Esaslari, I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi, Cerrahi
Hastaliklar1 Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Dogum ve Kadin
Hastaliklar1 Hemsireligi, Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemgireligi, Halk Sagligi Hemsireligi,
Hemsirelikte Egitim ve Hemsirelikte YoOnetim dersleri arasindan en az {igiiniin uygulamasini
iceren dersi,

n) isletmede Mesleki Egitim Degerlendirme Formu: Isletme tarafindan her bir 6grenci icin
doldurulan, uygulamali egitim siirecleri ile ilgili bilgileri, gozlemleri ve isletmenin 6grencilerin
uygulamali egitim faaliyetlerine iliskin degerlendirmelerini i¢eren formu,

0) Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu: Isletmede Mesleki Egitim dersinin
koordinasyonunu saglamak {izere Hemsirelik Bolim Kurulu tarafindan ders doneminde
gorevlendirilen komisyonu,

6) Rehber Hemsire: Rehber hemsirelik egitimini tamamlayan, &grencinin
Klinik/saha/laboratuvar uygulamalarina katki saglayan hemsiredir.

p) Uygulama Alani: Uygulamanin yapilacagi resmi ve 6zel kurum/ kuruluslari,

IKINCI BOLUM
Uygulamah Egitimin (Isletmede Mesleki Egitim ve Uygulamah Ders) Yiiriitiilmesine
Iliskin Esaslar

Uygulama Alanlari

MADDE 5- (1) Uygulamali derslerin yiiriitiilecegi alanlar; ilgili anabilim dalinin 6nerisi ile
bolim kurulunun uygun gorecegi Tip Fakiiltesi, Saglik Bakanligi, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ve Milli Egitim Bakanligi’na bagh
kamu/6zel kurum ve kuruluslaridir.



Uygulamanin Yiiriitiilmesi

MADDE 6- (1) Ogrenci sayis1 ve uygulama alanmin gereksinimine gore uygulamalar icin

Ogreti

m elemani/elemanlar1 ve/veya rehber hemsireler gérevlendirilebilir.

a) Isletmede Mesleki Egitim ve Uygulama Dersi, ilgili anabilim dali baskanliginin
Onerisi, bélim kurulunun onayi ile belirlenen 6gretim elemani/elemanlar1 tarafindan
yuritiilir.

b) Isletmede Mesleki Egitim ve Uygulama Derslerinin yiiriitiilmesi, boliim kurulu

tarafindan  belirlenen Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu tarafindan
gerceklestirilir.

c) Isletmede Mesleki Egitim ve Uygulama Dersi mevcut miifredatta belirtilen siire

dikkate almarak Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu tarafindan belirlenen
zamanlarda giindiiz ve/veya gece uygulamasi seklinde yiiriitiiliir.

¢) Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu, uygulamadan sorumlu &gretim elemani ile

birlikte Isletmede Mesleki Egitim dersinin koordinasyonunu saglar. Uygulama
rotasyonunu diizenler. Uygulama yapilacak kurum veya kuruluslara gonderilecek
olan belgelerin hazirlanmasini ve ilgili kisi, kurum ve kuruluslara génderilmesini
takip eder. Uygulamanin yiiriitiilmesi esnasinda ortaya ¢ikan problemleri inceler,
¢oziimiine yardimci olur ve gerektiginde boliim/anabilim dali bagkanina iletir.

Gorev ve Yetkiler

MAD

DE 7- (1)

a) Hemsirelik Boliim Baskani: Bolim Kurulu'nu toplayarak uygulamali derslerin

b)

yuritiilmesi igin gerekli onlemleri alir/aldirir. Resmi yazismalari ve uygulama
alanlarinda denetimleri yapar/yaptirir.

Hemsirelik Bolim Kurulu: Hemsirelik Bolim Bagkani’nin  bagkanliginda
toplanarak Isletmede Mesleki Egitim komisyonunu ve uygulamadan sorumlu égretim
elemanin1 belirler ve uygulamali derslerin yiiriitiillmesine iligkin kararlart alir.
Anabilim Dah Baskanlari: Uygulamali derslerin yariyil i¢i aktivitelerini planlar ve
Boliim Bagkani’na bildirir. Uygulamalarin yiiriitiilmesi i¢in gerekli 6nlemleri alir.
Akademik takvime bagli olarak uygulamalarin baglangi¢ ve bitis tarihlerini bolim
bagkanina Onerir. Yariyil i¢i uygulamalarin yapilacagi kurum/kuruluslarin ilgili
yoneticileri ile iletisim kurarak gerekli izinlerin alinmasi siirecini takip eder.
Uygulamada ortaya ¢ikan sorunlarin ¢oziilmesini saglar.

¢) Uygulamadan Sorumlu Ogretim Elemam: Uygulamali derslerin planlanmast,

yiiriitiilmesi, igleyis sirasinda ortaya ¢ikan sorunlarin ¢dziimii ve uygulama siirecinin
degerlendirilmesinden sorumludur. Uygulama rotasyonunu diizenler. Uygulama
yapilacak kurum veya kuruluslara gonderilecek olan belgelerin hazirlanmasini ve ilgili
kisi, kurum ve kuruluslara gonderilmesini takip eder. Uygulamanin verimli olmasi i¢in
gerekli onlemleri alir. Uygulamanin yiiriitilmesi esnasinda &6grencilerin devam
durumlarin1 ve becerilerini periyodik olarak denetler. Ogrencilerin uygulama
yerlerinde yapmis oldugu g¢aligmalari degerlendirir, 6grenciye geri bildirim verir.
Degerlendirme sonuglarini uygulamali ders sorumlusuna iletir.



d)

Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu: Isletmede Mesleki Egitim dersinin
rotasyonunu diizenler. Uygulama yapilacak kurum veya kuruluslara gonderilecek olan
belgelerin hazirlanmasini ve ilgili kisi, kurum ve kuruluslara gonderilmesini takip
eder. Uygulamanin yiiriitiilmesi esnasinda ortaya ¢ikan problemleri inceler, ¢6ziimiine
yardimci olur ve gerektiginde boliim/anabilim dali bagskanina iletir.

Ogrencilerin gorev ve sorumluluklar

MADDE 8- (1)

a)

b)

c)
¢)

d)

e)
f)

9)

Ogrenciler, uygulama alanlarinda uygulamadan sorumlu dgretim elemanma kars
sorumludur.

Uygulama alaninda, uygulamadan sorumlu 6gretim elemaninin kendilerinden istedigi
mesleki gorev ve sorumluluklarini zamaninda ve istenilen sekilde eksiksiz olarak
yapar.

Saglikli veya hasta bireyin bakimimi hemsirelik siirecine uygun olarak planlar ve
yiriitiir.

Ogrenci uygulama alanini uygulamadan sorumlu dgretim elemaninin onay1 olmadan

degistiremez.

Ogrenci, uygulama alaninda yapmis oldugu ¢alismalar1 kayit eder, kullanmas1 gereken

formlar1 doldurur, uygulama sonunda calismalar1 rapora doniistiirir ve kullandigi

formlar1 uygulamadan sorumlu 6gretim elemanina teslim eder.

Ogrenci, uygulama alanina 6zgii kiyafet diizenine uymak zorundadir.

Ogrenci, acikca bildirilsin veya bildirilmesin herhangi bir suretle 8grendigi hasta veya

kuruma ait bilgi ve belgeleri ifsa etmez, yaymlamaz, {iglincii sahis ve kurumlarla

paylagmaz.

Uygulama sirasinda karsilasilacak disiplin islemleri 2547 Sayili Yiiksek Ogretim

Kanunu 54. Maddesi kapsaminda ytriitiiliir.

Uygulamali Ders Alma Kosulu

MADDE 9- (1)

a)

b)

Hemgirelik Esaslar1 dersini basaramayan ogrenci iist yariyillarda yer alan g
Hastaliklar1 Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi, Dogum ve Kadin
Hastaliklar1 Hemsireligi Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Ruh Sagligi ve
Hastaliklar1 Hemsireligi, Halk Sagligit Hemsireligi, Hemsirelikte Egitim ve
Hemsirelikte Yonetim dersini alamaz.

Ogrenci ilgili donemde Isletmede Mesleki Egitim-1 ya da Isletmede Mesleki Egitim-
II dersini almak zorundadir. Isletmede Mesleki Egitim-1 ve Isletmede Mesleki
Egitim-II derslerinin aliabilmesi i¢in dgrencinin Hemsirelik Esaslar1, ¢ Hastaliklar:
Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklar
Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Ruh Sagligi ve Hastaliklar
Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi ve Hemsirelikte Egitim ya da Hemsirelikte
Yonetim derslerinden basarili olmasi gerekir. ilgili donemde tanimlanan en az dort
uygulamali dersin alinmas1 zorunludur.



¢) Isletmede Mesleki Egitim-1 ve Isletmede Mesleki Egitim-1I dersi belirlen akademik
takvim haftasi lizerinden yapulir.

Basar1 notunun tespiti

MADDE 10- (1)

a) Uygulamali egitim derslerinin basar1 notu belirlenirken, %50’lik ara smav (%25
teorik ve %25 uygulama notu), %50 genel/biitinleme sinav notu seklinde
degerlendirilir. Anabilim dali isterse ara sinav ve uygulama smavi sayisini bu
agirliklara uymak kaydi ile artirilabilir. Ilgili derslerin uygulama notu 60’ altinda
ise Ogrenci uygulamadan basarisiz sayilir ve genel sinava giremez. Uygulamali
dersten basarisiz olan 6grenci, yeniden a¢ildigi donemde ilgili dersi devam etmek
sartyla tekrar alir.

b) Uygulamali egitim dersinin notu, 6grencinin uygulama alanindaki ¢caligmalari dikkate
alinarak belirlenir. Ogrenci kaldig1 uygulamali dersi ve/veya isletmede mesleki
egitim dersini devam etmek sartiyla tekrar alir.

Ogrencilerin kiyafetleri

MADDE 11- (1) Ogrenciler uygulamalarda iiniforma ya da alana gore beyaz onliik giymek
zorundadir. Her 6grenci uygulama sirasinda 6grenci kimlik kartin1 takar. Hemsirelik Boliim
Kurulu tiniformanin model, rengini belirler ve yeniden diizenleyebilir.

UCUNCU BOLUM
MADDE 12- (1)
Gecici Madde
Yonergenin 9. Maddesi 2024-2025 egitim 6gretim yilindan dnce kayit yaptiran 6grenciler i¢in
asagidaki sekilde uygulanir.
Uygulamali Egitim Ders Alma Kosulu

a) Temel hemsirelik becerilerini kapsayan Hemsirelik Esaslar1 dersini almayan ve
dersten F notu alan 6grenci st yillarda yer alan uygulamali dersleri alamaz.

b) Ogrencinin Isletmede Mesleki Egitim Dersini alabilmesi igin, Isletmede Mesleki
Egitim Dersi kapsaminda se¢ecegi uygulama alani ile ilgili uygulamali dersleri (en
az li¢ uygulamali dersi) basarmis olmasi gerekir.

Son Hiikiimler

MADDE 13-(1) Uygulamali derslerde rehber hemsirenin gorevlendirildigi durumlarda
“Rehber Hemsire Usul ve Esaslari” (bkz.) gegerlidir.

MADDE 14- (1) Bu yénergede yer almayan hususlarda ilgili, - Necmettin Erbakan Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&énetmeligi hiikiimleri ile Senato Kararlart
uygulanir.



Yiiriirliikten Kaldirma

MADD 15-(1) Universitemiz Senatosunun 27.09.2021 tarih ve 2021/10-16 sayili karariyla
kabul edilen “Necmettin Erbakan Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Uygulama Yo6nergesi” yiiriirliikkten kaldirilmastir.

Yiirirlik

MADDE 16- (1) Bu yonerge Universite Senatosu’nun onay ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17-(1) Bu yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiiliir ve uygulanir.



