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BiRiIM YONETICISININ SUNUSU

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun verdigi yetki ve sorumluluk geregi;
seffaf, hesap verebilir ve verimliligi hedefleyen yonetim anlayisiyla Tiirk sanayisi ve ekonomisi igin
biiyiikk 6nem arz eden ara teknik elemanlar: yetistiren Meslek Yiiksekokulumuz, her gecen giin egitim
kalitesini arttirarak iilkemize ve yoremize hizmet etmeye devam etmektedir.

Yiiksekokulumuz 2013 yilinda Necmettin Erbakan Universitesine baglanmis olup; 10 bsliim ve bu
boliimlere bagli 10 programla egitim 6gretime devam etmektedir. Halen 29 6gretim elemani ve 6 idari

personel olmak tizere 35 kisi ile faaliyetler yiiriitiilmeye calisiimaktadir.

Dr. Ogr. Uyesi Cetin PALTA

Midiir



|- GENEL BILGIiLER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Atatiirk ilke ve devrimlerine bagli, teoriyi uygulamaya dokebilen, teknolojik gelismelere acik,
kendine gilivenen, arastiran, sorgulayan, iireten, kendini ifade edebilen, toplumsal degerlere bagli, insan

hak ve o6zgiirliiklerine saygili 6rnek bireyler yetistirmek.

Vizyon
Bilimin 15181nda ilerleyen akademik kadrosuyla, 6grencisine en iist diizeyde teorik ve pratik egitim

veren, mesleki bilgi ve becerisiyle her platformda aranilir nitelikte ara teknik eleman yetistiren bir

egitim kurumu olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Necmettin Erbakan Universitesi Eregli Kemal Akman Meslek Yiiksekokulu 1987-1988 Ogretim
Yilinda Selguk Universitesi Eregli Meslek Yiiksekokulu adi altinda dgretime baglamis olup, halen 10°u
aktif olmak tizere 15 bolim ve 10’u aktif olmak tizere 17 program ile 6gretim hizmetine devam

etmektedir.



C. Birime iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

1.1- Egitim Alanlar1 Derslikler

Egitim Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
Alam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Anfi - - - - - -
Simif - - - - - -
Bilgisayar - - - - -
Lab.
Diger Lab. - - - - - -
Toplam - - - - - -
Amfi ve Siniflar
Simif Sayisi: -
Simif Alani: -
1.2- Sosyal Alanlar
1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar
Kafeterya Sayisi:-
Kafeterya Alani: -
1.2.6.Spor Tesisleri
Acik Spor Tesisleri Sayisi: -
Ag¢ik Spor Tesisleri Alan: -
1.2.7.Toplant1 — Konferans Salonlar
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti - - - - - -
Salonu
Konferans - - - - - -
Salonu
Toplam - - - - - -

NOT: Kemal Akman Meslek Yiiksekokulu binas1 deprem riski nedeniyle yikilmistir.




1.3- Hizmet Alanlar1

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayisi Alani Kullanan Sayisi
(Adet) (m2) (Kisi)
Calisma Odas - - -
Toplam - - -
1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar
Sayisi Alam Kullanan Sayis1
(Adet) (m2)
Calisma Odasi - - -
Toplam - - -

1.5- Arsiv Alanlar
Arsiv Sayisi: -
Arsiv Alani: -
1.6- Atolyeler

Atolye Sayisi: -
Atolye Alani: -

2- Orgiit Yapisi

! 1
YUKSEKOKUL L YUKSEKOKUL - MUDUR
KURULU WONEHIM SEKRETERI BOLUMLER SR
KURULU YARDIMCILARI
Biiro Hizmetlerive Sekreterlik B&limi

= El Sanatlan Balumi

— Elektronik ve Otomasyon Balimi

- Gida Isleme Balumi

Makine ve Metal Teknolojileri Balimi

Bilgisayar Teknolojieri B&1umi

. SR l TEKNIK
PERSOMEL iSLERI TR IELEE

Insaat Balimu

Muhasebe ve Vergi B&limi —

Tekstil Giyim Ayakkabive Deri Bolimi

Saghk Bakim Hizmetleri Balimi

Yanetim ve Organizasyon Balimi

Bitkisel ve Hayvansal Uretim B&lume




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazilimlar -
3.2- Bilgisayarlar

Masa iistii bilgisayar sayisi: 45 Adet

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amach
(Adet)

Egitim Amach
(Adet)

Arastirma Amach
(Adet)

Projeksiyon

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Yazici

19

Yangin Sondiirme
Cihazi

Klima

Telefon Hatt1 Sayisi

Telefon Sayisi
(iP)

Telefon Sayisi
(Miistakil)

Barkod Yazici

Optik Okuyucu

Akilli Tahta




4- Insan Kaynaklar

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin Istjhdam Sekline
Gore

Dolu Bos Toplam Tam Zamanli | Yar1 Zamanl
Profesor - -
Docgent 3 X
Dr.Ogr.Uyesi 4 X
Ogretim Gorevlisi 22 X
Okutman - -
Cevirici - -
Egitim- Ogretim ] ]
Planlamacisi
Aragtirma Gorevlisi - -
Uzman - -

4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi i 5 3 5 10 9
Sayisi
Yiizde - 6,91 10,34 17,24 34,48 31,03
4.7- idari Personel
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 4 4
Saglik Hizmetleri Sinifi -
Teknik Hizmetleri Sinifi 2 2
Egitim ve Ogretim Hizmetleri smifi -
Avukatlik Hizmetleri Smifi. -
Din Hizmetleri Sinifi -
Yardimc1 Hizmetli
Toplam 6 6




4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu
[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 - - 1 3 2
Yiizde - - 16,66 50 33,34
4.9- Idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Y1l 4-6Y1l | 7-10Y1l |11-15Y1d| 16-20Yul 21 - Uzeri
Kisi i ) 1 ) 2 3
Sayis1
Yiizde - - 16,66 - 33,34 50
4.10- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
Yas Dagihm
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi 4
- - - - 2
Sayisi
Yiizde - - - - 66,66 33,34
4.10- isciler
Pozisyon Say1
Say1 1
5- Sunulan Hizmetler:
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilar
ORGUN 11. OGRETIM
BIRIMLER L . YUKSEK L . YUKSEK TOPLAM
ONLISANS | LISANS | |20 (" | DOKTORA | ONLISANS | LISANS | |5 v | DOKTORA
E Vl. K l Ak *kk KKk KKk *kk *k*k *kk *kk
Mg e AR 1400 1400
GENEL TOPLAM 1400 o 1400
5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar
ORGUN 1. OGRETIM
BiRIMLER . . YUKSEK . . YUKSEK TOPLAM
ONLISANS | LISANS | |10 " | DOKTORA [ ONLISANS | LISANS | |5 " | DOKTORA
Eregh Kemal Akman KKk KKk KKk KKk KKk *kk *kk
MYO 425 425
GENEL TOPLAM 425

425




5.1.5- Yabanci Uyruklu Ogrenciler

TURK CUMHURIYETLERI VE AKRABA e
TOPLULUKLARI I DIGER
IKILI
KAMU
- - =2 ANLASMALAR =
IDARELERINDEN DIGER - DIGER TOPLAM
BIRIMLER GELEN R NOE
OL|L |YL|D. |O6.L|L T_ D.[O.L|L |YL|D|O.L|L |YL| D
Eredli Kemal Akman MYO 6 12 18
GENEL TOPLAM 6 12 18
*().L: Onlisans L: Lisans  Y.L: Yiiksek Lisans D: Doktora
I1- FAALIYETLERE ILiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biit¢e Uygulama Sonuglar:
1.1-Biitce Giderleri:
2023 2023
ODENEK HARCAMA TOPLAMI | GERCEKLESME
TOPLAMI ORANI
TL TL %
B["JTCE GiDERLERi TOPLAMI 14.996.429 14.996.096 99,99
01 - PERSONEL GiDERLERI 13.107.731 13.107.715 99,99
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRiMi 1.707.212 1.707.212 100
GIDERLERI
03 - MAL VE HiZMET ALIM
GIDERLERI 181.483 181.169 99,82
. **%* **k%* **k%*
05 - CARI TRANSFERLER
. . *kk *kk *k*k
06 - SERMAYE GIiDERLERI

Personel Giderleri, Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri, Mal ve Hizmet Alim
Giderleri harcama kalemlerine yilbasinda tahsis edilen ddenekler; Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun ana ilkesi olan “kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas1” ilkesinden hareketle
gereken 6zen gosterilmistir.



B- Performans Bilgileri:

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1.

Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU

SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Agik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

O PO OO0 O|F,|OIN|DN

1.2. Yaynlarla flgili Faaliyet Bilgileri

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar:

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararas1 SCIL, SSCI, AHCI, SCI-Expanded kapsamina giren dergilerde yapilan yayin 9
sayisl
Uluslararasi hakemli diger dergilerde yapilan yayin sayist 11
Ulusal hakemli dergilerde yapilan yayin sayisi 18
Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan bildiri sayis1 14
Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan bildiri sayist 0
Kitap say1s1 5
2- PERFORMANS GOSTERGELERI GERCEKLESME TABLOSU
2022
Gosterge Gosterge Baslangi¢ B .
No g Degeri (2020) Yllsom_l Gergeklesme | Gergeklesme Gostergenin
Hedefi (I1k 6 ay) (Yilsonu) | Performansi (%)
PG.2.2.1 | Cift anadal programi sayisi 0 1 0 0 0
PG.2.2.2 | ift anadal programinda 0 2 0 0 0
ogrenim goren o0grenct Sayisi
SCI, SSCI, AHCI, SCI-
PG.3.3.1 | Expanded kapsamina giren 1 2 4 11 100
dergilerde yapilan yayin sayisi
PG.3.3.2 Ulusal hakemli dergilerde 0 1 10 28 100
yapilan yayin sayisi




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. Eregli/ KONYA-17/01/2024

Dr. Ogr. Uyesi Cetin PALTA
Miidiir




