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BiRiM YONETICISININ SUNUSU

Universitemiz bir Devlet iiniversitesi olarak 14.07.2010 tarih ve 6005 say1li Kanun ile Konya’da
kurulmus ve kurulusu 21.07.2010 tarih ve 27648 sayili Resmi Gazete’de yaymlanmustir.

Universitemiz 2023 yil1 sonu itibariyle 397 Profesor, 292 Dogent, 368 Doktor Ogretim Uyesi, 218
Ogretim Goérevlisi, 663 Arastirma Gorevlisi olmak iizere toplam 1938 akademik personel; 316 Genel
Idari Hizmetler, 1256 Saglik Hizmetleri, 99 Teknik Hizmetler, 5 Avukatlik Hizmetleri ve 79 Yardimeci
Hizmetler Sinifinda olmak tizere toplam 1755 idari personel sayisina ulagsmustir.

Personel Daire Baskanligimiz; 1 Daire Baskani, 3 Sube Miidiirii, 2 Sef, 12 Bilgisayar isletmeni, 2
Tekniker, 1 Teknisyen (O), 1 Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni, 1 Biiro Personeli, 1 Hizmetli (S) ve 4
Siirekli Is¢i olmak iizere 28 calisaniyla en etkin ve en verimli bir sekilde kamu hizmeti sunmaktadir.
Birimimizde ¢alismalarimiz; keyfi uygulamalardan uzak, mevzuata dayali, takim ruhuyla, koordineli, is
boliimii ve uzmanlasmanin esas tutuldugu, dikey ve yatay bilgi akiskanliginin tam oldugu bir ortamda

yiriitiilmektedir.

Birimimizde; 6zverisi, samimiyeti, gayreti ile Universitemize hizmet veren biitiin caliganlarina
esitlik ilkesi dahilinde hizmetlerini ve ¢aligmalarini basariyla siirdiiren personelimizin, bundan sonraki

calismalarini da basariyla siirdiirecegine inantyorum.

Birim faaliyet raporumuz mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu saglamak amaciyla
dogru, giivenilir, 6nyargisiz ve tarafsiz bilgiler kullanilarak, 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41’inci maddesine ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet

Raporlar1 Hakkinda Yo6netmelige dayanilarak hazirlanmigtir.

Bilgilerinize arz ederim.

Nurgiil HALICI
Personel Daire Baskan V.



I- GENEL BIiLGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Misyonumuz; mevzuatin ¢alisanlarimiza tanmidigir her tiirli 6zIlik haklarinin en kisa zamanda
eksiksiz ve dogru olarak uygulanmasini temin etmek, kurumun ihtiyaglarina gore personel politikalar
belirlemek, egitim programlar ile personeli gelistirmeye yénelik ¢alismalar yaparak Universitemizin

isleyisi ve gelisimine katkida bulunmaktir.

Vizyon

Vizyonumuz; insan giicli planlamasini kurumun ihtiyaglarina gére en uygun ve en verimli sekilde
yapmak; calisanlar arasinda uyumlu ve gii¢lii iliskileri gelistirmek; takim ruhuna sahip, degisimlere ve
teknolojik gelismelere agik ve hizla ayak uyduran, aktif, siiratli, yenilik¢i, adaletli ve diiriist kisilige sahip

bireylerin oldugu giiclii bir birim olmaktir.
B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Personel Daire Baskanligi, Yiiksekdgretim Ust Kuruluslarmi, biitiin Yiiksekdgretim Kurumlarin,
bagli birimlerini ve bunlarla ilgili faaliyet ve esaslari kapsayan 2547 sayili Kanun ile 2914 sayili
Yiiksekdgretim Personel Kanunu ve Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinim
Idari Teskilati hakkindaki 124 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 29. maddesinde belirtilen;
1-Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikastyla ilgili calismalar yapmak,
2-Personel sisteminin gelistirilmesi ile ilgili onerilerde bulunmak,
3-Tiim Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili her tiirlii islemleri yapmak,
4-Universite personelinin hizmet dncesi ve hizmet i¢i egitim programlarmni diizenlemek ve uygulamak,
5-Verilecek benzeri gorevleri yapmakla yiikiimliidiir.

C. Birime iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Baskanligimiz Konya merkezinde bulunan Universitemiz 15 Temmuz Yerleskesinde Rektorliik
binasi A blok 1’inci katinda hizmet vermekte olup, 1 adet Daire Baskani odasi, 1 adet 6zel kalem odasi ile
5 adet ¢alisma odasi ve 1 arsiv odasi olmak iizere toplam 8 oda bulunmaktadir. Ayrica Ahmet Kelesoglu
Egitim Fakiiltesi binasinda bilimsel dosyalarin muhafaza edilmesi amaciyla Baskanligimiza tahsis edilen
1 adet arsiv bulunmaktadir. Bagkanligimizin hizmet alanlarina iliskin bilgiler asagida gdsterilmistir.



1.3- Hizmet Alanlar

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar

Sayisi (Adet) Alam (m?) Kullanan Sayisi
Daire Baskan1 Odasi 1 44 1
Baskanlik Ozel Kalem 1 30 1
Sube Miidiirleri Odas1 1 42 2
Caligsma Odasi ( Biirolar) 4 42 17
Toplam 7 284 21

1.5- Arsiv Alanlan

Arsiv Sayist : 2 Adet
Arsiv Alam : 240 m?

2- Orgiit Yapisi

Baskanligimizda 1 Daire Baskani, 3 Sube Miidiirii, 2 Sef, 12 Bilgisayar Isletmeni, 2 Tekniker, 1
Teknisyen (O), 1 Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni, 1 Biiro Personeli, 1 Hizmetli (S) ve 4 Siirekli Isci

olmak tizere 28 personel gorev yapmaktadir. Birimimiz yeni gelen personellerle birlikte her gecen giin
daha iyi duruma gelmekte ve kurumsallagsma siireci devam etmektedir.

Personel Daire
Baskani

Sube Mudurligi

Akademik Personel

idari Personel ve
Sicil Sube
Mudirltgi

Otomasyon Sube

Miidirliga

Tahakkuk Sube
Miidiirlagu




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

Baskanligimizda NETIKET Bilisim Ozliik Isleri Otomasyonu, internet tabanli Yiiksekdgretim
Kurulu Ortak Veritaban1 yazilmi (YOKSIS), Yiiksekogretim Kurulu Insan Giicii Planlama Sistemi
(IGPS), Sosyal Giivenlik Kurumu Hizmet Takip Yazilimi (HITAP) ve Sigortali Tescil Islemleri
Uygulamasi, Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce Bagkanligi biinyesindeki Kamu E-Uygulamalari, Biitge
Yonetim Enformasyon Sistemi (e-Biit¢e), Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Harcama ve Muhasebe
Bilisim Sistemine (KBYS) bagli (TKYS) tasinir yazilmi ile ISKUR E-Sube Uygulamasi
kullanilmaktadir. Ayrica yazigmalar Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) iizerinden yapilmaktadir.
Bunlarm disinda Universitemiz Bilgi islem Daire Baskanlig1 tarafindan yazilimi gerceklestirilen 6gretim

elamani alimi ilan ve degerlendirme islemleri igin Akademik Kadro Degerlendirme Sistemi ile kurum igin

iletisim ve talepler icin NEU Bilgi Sistemi (NEBIS) kullanilmaktadur.

3.2- Bilgisayarlar

Masaiistii bilgisayar Sayisi

Diziistii bilgisayar sayis1

Tablet
Projeksiyon cihazi

: 29 Adet
: 1 Adet

: 0 Adet
11 Adet

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach (Adet)
Tarayici 5
Fonksiyonel Yazici 6
Yazic 13
Faks 0

4- insan Kaynaklar
4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Kadrolarn Istihdam
Oranina Gore Sekline Gore
Unvan
Dolu Bos Toplam Tam Zamanh Yari Zamanh
Profesor 397 76 473 397 -
Dogent 292 103 395 292 -
Dr. Ogretim Uyesi 368 156 524 368 -
Ogretim Gorevlisi 218 24 242 218 -
Aragtirma Gorevlisi 663 298 961 663 -
Toplam 1938 657 2595 1938 -




4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Kadro Unvam Ulke

Doktor Ogretim Uyesi Misir

Doktor Ogretim Uyesi Yemen

Doktor Ogretim Uyesi Iran

Doktor Ogretim Uyesi Ispanya

Ogretim Gérevlisi Cezayir

Ogretim Gorevlisi Irak

Ogretim Gorevlisi Kanada

Ogretim Gorevlisi Misir

Ogretim Gorevlisi Suriye Arap Cumhuriyeti

TOPLAM

Kadro Birim
Ahmet Kelesoglu Ilahiyat Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Ilahiyat Fakiiltesi
Hemsirelik Fakiiltesi
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Yabanci Diller Yiiksekokulu
Yabanci Diller Yiiksekokulu
Yabanci Diller Yiiksekokulu
Yabanci Diller Yiiksekokulu
Yabanci Diller Yiiksekokulu

4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

UNVAN

Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor

Profesor

Profesor
Profesor
Profesor

Profesor

Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor

BAGLI OLDUGU BiRIiM

Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Ilahiyat Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Ilahiyat Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Ilahiyat Fakiiltesi

Glizel Sanatlar ve Mimarlik
Fakultesi

Hukuk Fakiiltesi
Mihendislik Fakiiltesi
Mihendislik Fakiiltesi

Nezahat Kelesoglu Saglik Bilimleri
Fakiiltesi

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

GOREVLENDIRILDIGI

UNIVERSITE
Bolu Abant izzet Baysal Universitesi
Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi
Konya Gida ve Tarim Universitesi
KTO Karatay Universitesi
Selcuk Universitesi
Ibn Haldun Universitesi
Kocaeli Universitesi
Mardin Artuklu Universitesi

Karamanoglu Mehmetbey
Universitesi

KTO Karatay Universitesi
Konya Gida ve Tarim Universitesi
KTO Karatay Universitesi

Girne Amerikan Universitesi

Hacettepe Universitesi

Ege Universitesi

Ankara Medipol Universitesi
Ankara Universitesi

KTO Karatay Universitesi
Baskent Universitesi

Konya Gida ve Tarim Universitesi

Kisi
Sayisi
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Profesor
Docent
Docent
Docent
Dogent
Dogent
Dogent

Dogent
Dogent

Dogent
Dogent
Dogent

Dogent
Dogent
Dogent

Dogent

Doktor Ogretim
Uyesi
Doktor Ogretim
Uyesi
Doktor Ogretim
Uyesi
Doktor Ogretim
Uyesi
Doktor Ogretim
Uyesi
Doktor Ogretim
Uyesi
Doktor Ogretim
Uyesi
Doktor Ogretim
Uyesi
Doktor Ogretim
Uyesi
Doktor Ogretim
Uyesi
Doktor Ogretim
Uyesi
Doktor Ogretim
Uyesi
Doktor Ogretim
Uyesi

Turizm Fakiiltesi

Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu lahiyat Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Ilahiyat Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Ilahiyat Fakiiltesi
Fen Fakiiltesi

Giizel Sanatlar ve Mimarlik
Fakiiltesi
Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

Miihendislik Fakiltesi
Miihendislik Fakiltesi
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu ilahiyat Fakiiltesi
Ahmet Kelesoglu ilahiyat Fakiiltesi
Eregli Egitim Fakiiltesi

Eregli Egitim Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi

Fen Fakdiiltesi

Giizel Sanatlar ve Mimarlik
Fakiiltesi
Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

KTO Karatay Universitesi

Konya Gida ve Tarim Universitesi
KTO Karatay Universitesi

Erciyes Universitesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi
KTO Karatay Universitesi

KTO Karatay Universitesi

Cankaya Universitesi

Konya Gida ve Tarim Universitesi

Kirgizistan-Tiirkiye Manas
Universitesi

Konya Gida ve Tarim Universitesi

Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi
Turk-Kazak Universitesi

Konya Gida ve Tarmm Universitesi
KTO Karatay Universitesi

Malatya Inénii Universitesi

Kirgizistan-Tiirkiye Manas
Universitesi

Adelaide Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi

Kirgizistan-Tiirkiye Manas
Universitesi

Leeds Universitesi

Manchester Universitesi

KTO Karatay Universitesi

Selguk Universitesi

Kean Universitesi

Uluslararas1 Saraybosna Universitesi
KTO Karatay Universitesi

York Universitesi

Konya Teknik Universitesi

KTO Karatay Universitesi
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Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi
Ogretim
Gorevlisi
Ogretim
Gorevlisi
Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

Hemsirelik Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu
Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi
Rektorliik

Tip Fakiiltesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Miihendislik Fakiltesi

Nezahat Kelesoglu Saglik Bilimleri
Fakiiltesi

Mersin Universitesi

Ankara Medipol Universitesi
KTO Karatay Universitesi

Konya Gida ve Tarim Universitesi
Rwth Aachen Teknik Universitesi
Freie Universitesi

Konya Gida ve Tarmm Universitesi
KTO Karatay Universitesi

Oxford Universitesi

KTO Karatay Universitesi

Ankara Universitesi

Ankara Universitesi

Selcuk Universitesi

Selcuk Universitesi

Padova Universitesi

KTO Karatay Universitesi

KTO Karatay Universitesi

Bolu Abant izzet Baysal Universitesi

1 Decembrie 1918 Alba lulia
Universitesi

Floransa Universitesi

Heinrich Heine Diisseldorf
Universitesi

Istanbul Universitesi
Stockholm Universitesi
Aalborg Universitesi

Anadolu Universitesi



Aragtirma
Gorevlisi
Aragtirma
Gorevlisi
Aragtirma
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi
Aragtirma
Gorevlisi

Nezahat Kelesoglu Saglik Bilimleri
Fakiiltesi

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

TOPLAM

Hacettepe Universitesi
Dokuz Eyliil Universitesi
Gazi Universitesi

Kog Universitesi
Marmara Universitesi
Zaragoza Universitesi

Pamukkale Universitesi

106

* 2547 Sayili Kanun’un 35., 39., 40. maddeleri uyarinca bir ay ve iizeri siire ile gorevli personel sayisidir.

4.4- Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Profesor
Profesor
Profesor
Dogent
Dogent

Dogent

Dogent

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Doktor Ogretim
Uyesi

Profesor

Calistig1 Birim

Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi
Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii

Gizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi

Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi

Tiirk Miizigi Devlet Konservatuvari
Veteriner Fakiiltesi

Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
Hukuk Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi

Nezahat Kelesoglu Saglik Bilimleri
Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Giizel Sanatlar ve Mimarlik Fakiiltesi
TOPLAM

Geldigi Universite
Selcuk Universitesi
Yalova Universitesi
Selcuk Universitesi
Konya Teknik Universitesi

Selguk Universitesi

Ankara Haci Bayram Veli
Universitesi
Karamanoglu Mehmetbey
Universitesi

Selcuk Universitesi

Iskenderun Teknik Universitesi
Selcuk Universitesi

KTO Karatay Universitesi

Konya Teknik Universitesi

Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesi

Karamanoglu Mehmetbey
Universitesi

Selcuk Universitesi

Kisi Sayisi

N R R R e

16



4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihm

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas Uszlen
Kisi Sayist 45 413 294 293 537 356
Yiizde 2,32 21,31 15,17 15,12 27,71 18,37
4.7- idari Personel
idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Simif Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler Sinifi 316 252 568
Saglik Hizmetleri Sinifi 1256 289 1545
Teknik Hizmetleri Sinifi 99 35 134
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 5 0 5
Din Hizmetleri Sinifi 0 2 2
Yardimce1 Hizmetler Sinifi 79 91 170
Toplam 1755 669 2424

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kogretim Lise On Lisans Lisans Yitksek Lisans ve
Doktora
Kisi Sayist 43 120 376 1049 167
Yiizde 2,45 6,84 21,42 59,77 9,52
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3 4-6 7-10 11-15 16 - 20 21 Y1l
Yil Yil Yil Yil Yil Uzeri
Kisi Sayisi 276 279 220 429 201 350
Yiizde 15,73 15,90 12,54 24,44 11,45 19,94
4.10- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 Yas
Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Kisi Sayisi 56 456 340 251 475 177
Yiizde 3,19 25,98 19,37 14,30 27,07 10,09

10



4.11- 657-4/B li Sozlesmeliler

657-4/B li Sozlesmeliler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Toplam 761 152 913
4.12- 657-4/B li Sozlesmelilerin Hizmet Siireleri
Hizmet Siiresi
1-3 4-6 7-10 11-15 16 - 20 21 Y1l -
Y1l Yil Yil Y1l Y1l Uzeri
Kisi Sayisi 732 19 9 1 - -
Yiizde 96,19 2,50 1,18 0,13 -
4.13- 657-4/B li Sozlesmelilerin Yas Itibariyle Dagilim
Yas Itibariyle Dagilhim
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 Yas-
Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Kisi Sayisi 98 445 127 32 18 1
Yiizde 13,59 61,72 17,61 4,44 2,50 0,14
4.14- isciler (Merkez Biitce)
Pozisyon Say1
Temizlik Hizmetleri 200
Temizlik Hizmetleri (Hastane) 155
Giivenlik ve Koruma Hizmetleri 87
Giivenlik ve Koruma Hizmetleri (Hastane) 14
Yemek Hazirlama ve Dagitim Hizmetleri 65
Bakim, Onarim ve Teknik Destek Hizmetleri 4
Diger Hizmetler 67
Toplam 592

5- Sunulan Hizmetler
5.3-idari Hizmetler

5.3.1-Akademik Personel Hizmetleri

- Atama, ylikselme, nakil, ¢ekilme, emeklilik iglemleri
- Askerlik, disiplin, izin, hastalik, intibak, terfi islemleri
- Idari gérev atama islemleri

- Gorev siiresi takip islemleri

- Ogretim elemanlarinin alimi igin ilan islemleri

- Yabanci uyruklu 6gretim elemani alim islemleri

11



- Y1l icerisinde Cumhurbaskanlig1 idari isler Baskanligi’na sunulmak iizere Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligi’na kadro ve pozisyon cetvellerinin gonderilmesi

- Kadro takip islemleri

- 1416 say1li kanun geregince akademik personel atama ve egitimde gegen siirelerin birlestirme islemleri

- Yurtdis1, yurti¢i, kurum igi, yolluklu-yolluksuz, yevmiyeli-yevmiyesiz gérevlendirmeler

- Akademik personelin pasaport evraklarinin diizenlenmesi

- Kongre, konferans, panel, ssmpozyum duyurular1 ve goérevlendirmeleri

- 2547 sayili kanunun 33. ve 35. maddeleri uyarinca Universitemizde lisansiistii egitim yapan akademik
personelin iglemleri

- OYP kapsaminda Universitemize yerlestirilen dgretim elemanlarmin atama islemleri, dil egitimi ve
lisansiistii egitim islemleri ile kadro devirlerinin yapilmasi

- Kurum i¢i ve kurum dis1 personelle ilgili her tiirlii yazigmalar

- Bilgisayar ortaminda personel bilgisi takip islemleri

- Akademik personel bilgilerinin Cumhurbagkanlig: Strateji ve Biitge Baskanligi biinyesinde bulunan
Biitge Yonetim Enformasyon Sistemine (e-Biitge) ticer aylik donemlerde giincellemelerinin yapilmasi

- Akademik personelin Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitce Baskanlig1 biinyesindeki Kamu E-
Uygulamas1 programina tiger aylik dénemlerde girig, kontrol ve raporlama iglemlerinin yapilmasi

- YOKSIS veri giriglerinin tamamlanmasi ve giincellemelerin yapilmasi

- Bagkanligin Stratejik Planinin hazirlanmasi

- Personel kimlik kartlarinin basilmasi

- NEU Bilgi Sistemi (NEBIS) iizerinden gelen taleplerin degerlendirme ve sonuglandirilmasi

- Sosyal Giivenlik Kurumu ile ilgili emekli kesenekleri islemlerinin yapilmasi

- Kadrolar1 Rektorliik biinyesinde bulunan akademik personelin kademe ilerlemesi, derece yiikselmesi,
aile yardimi, yabanci dil vb. maasa esas bilgilerinin giincellenmesi

- Kadrolar1 Rektorliik biinyesinde bulunan akademik personelin kurum igi/dis1 nakil atamalarinda
Personel Nakil Bildirimlerinin hazirlanmasi. Nakil gelen-giden, iicretsiz izne ayrilan ve dénen personelin

Sosyal Glivenlik Kurumu sisteminden ise girig ve isten ¢ikis islemlerinin yapilmasi.

5.3.2-idari Personel Hizmetleri

- Atama, ylikselme, nakil, ¢ekilme, emeklilik iglemleri

- Askerlik, izin, hastalik, intibak, terfi islemleri

- {lk defa atanan personelin adaylik, temel ve hazirlayici egitim islemleri

- Hizmet I¢i Egitim ile ilgili islemlerinin yapilmasi

- Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavi ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesi

- Kadro ve pozisyon cetvelleri hazirlama ve takip islemleri

- Yurt disi, yurt i¢i, kurum i¢i, yolluklu-yolluksuz, yevmiyeli-yevmiyesiz gorevlendirmeler
- Kurum i¢i ve kurum dis1 personelle ilgili her tiirlii yazigmalar

- Dogentlik bagvuru ve yaylarin jiiri {iyelerine ulagtirilmasi
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- Idari personel bilgilerinin Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanlig1 biinyesinde bulunan Biitce
Yonetim Enformasyon Sistemine (e-Biitce) iiger aylik donemlerde giincellemelerinin yapilmasi

- Idari personelin Akademik personelin Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge Baskanlig1 biinyesindeki
Kamu E-Uygulamasi programina iiger aylik donemlerde giris, kontrol ve raporlama islemlerinin
yapilmasi

- Nakil gelen ve giden akademik ve idari personelin 6zliik dosyas1 islemleri

- Miilga 5434 sayil1 Kanunun 32. maddesi uyarinca fiili hizmet siiresi zammindan faydalanacak
personelin tespiti ve takibi iglemleri

- Personel 6zliik dosyalarinin tutularak arsiv islemlerinin yiiriitiilmesi

- 3628 sayil1 Kanun geregi Akademik ve Idari personelin Mal Beyannamesinin takibi ve saklanmasi

- Akademik ve Idari personelin disiplin sorusturmasi islemleri ile ilgili yazismalarin yapilmasi

- Akademik ve Idari personelin ceza sorusturmasi islemleri ile ilgili yazismalarin yapilmasi

- Akademik ve Idari personelin giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemleri ile ilgili yazismalarm
yapilmasi

- Akademik ve Idari personelin aldig1 disiplin cezalarinin otomasyona, YOKSIS’ e ve Kamu E-Uygulama
sistemine islenmesi

- Odiillendirme ve &diiller islemlerinin hazirlanmasi

- Akademik ve Idari personelin Ust Ogrenim Intibak (On Lisans, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora,
Askerlik, Avukatlik Staji, Yabanci Dil, Hazirlik Ogrenimi vb.) islemlerinin yapilmasi

- Akademik ve Idari personelin SGK’ ya tabi hizmetlerin birlestirilmesi islemleri

- Baskanlik kadrosunda gorev yapan personelin siirekli ve gegici gorev yolluklari ile emekli yol harcirah
islemlerini yapmak

- Kadrosu Rektorlitk, Genel Sekreterlik, daire baskanliklari ve hukuk miisavirligi biinyesinde bulunan
idari personelin kademe ilerlemesi, derece yiikselmesi, aile yardimi, yabanci dil vb. maasa esas
bilgilerinin glincellenmesi

- Kadrosu Rektorliik, Genel Sekreterlik, daire baskanliklari ve hukuk miisavirligi biinyesinde bulunan
idari personelin kurum igi/dis1 nakil atamalarinda Personel Nakil Bildirimlerinin hazirlanmasi. Nakil
giden-gelen veya iicretsiz izne ayrilan- iicretsiz izinden donen personellerin SGK'dan isten ¢ikis/-ise giris
islemlerini yapmak

- Kadrosu Genel Sekreterlik ve daire baskanliklarinda bulunan 4/B soézlesmeli, s6zlesmeli bilisim

personeli ile siirekli is¢i statiisiinde olan personelin tahakkuk islemlerinin yapilmasi.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Universitemiz atama ve gorevlendirme islemleri Rektorliik ve Genel Sekreterlik makami
tarafindan gerceklestirilmektedir. Universitemizce ihtiyag duyulan akademik ve idari personel aliminin
teklifi ve gergeklestirilmesi Daire Baskanligimiz tarafindan yapilmakta olup; atamaya yetkili kisi
Rektor’diir.
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Baskanhigimiz, Universitemizin tiim akademik ve idari personellerinin &zliik ve sosyal haklari ile
diger konulardaki yazismalarinin ve ¢alismalarinin yapilmasindan sorumludur. Bu c¢alismalar yapilirken

islemlerin saglikli yiiriitiilmesi agisindan kontrol sistemi siirekli isletilmektedir.

I1- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1-Biitce Uygulama Sonuclar:

1.1-Biit¢e Giderleri

2025 Zhze 2023 GERCEKLESME
" s BUTCE YILSONU |\ A\RCAMA ORANI
BUTCE TERTIBI ODENEGI ODENEGI

TL TL TL %
01 - PERSONEL
GIDERLERI 6.808.000,00 | 6.808.000,00 | 6.807.888,00 100
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET | 986.000,00 986.000,00 985.188,00 100
PRIMI GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET
ALIM GIDERLERI 182.800,00 182.800,00 182.060,00 100
05 - CARI TRANSFERLER | 60.923.000,00 | 60.923.000,00 | 60.923.000,00 100

2- PERFORMANS GOSTERGELERI

2.1- PERFORMANS GOSTERGELERI GERCEKLESME TABLOSU

c 2023

osterge .. Baslangic
Gosterge LT,

No Degeri (2018) | yjjgonu | Gergeklesme Gergeklesme Gostergenin
Hedefi (I1k 6 ay) (Yilsonu) Performanst (%)

PG.2.1.1 |O8reum 1.818 2.540 1.996 1.938 49
elemani sayisi

PG.2.12 |VEretm tyesi 922 1.440 1.053 1.057 49
saylsl

* Tablo Performans Gostergeleri Izleme Sisteminden (PEGIS) alinmuistir.
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2.2- HEDEFINDE SAPMA OLAN GOSTERGELERIN ACIKLAMALARI

Gosterge
No

Gosterge

Yilsonu
Hedefi
(2023)

Yilsonu
Gergeklesmesi
(2023)

Olumsuz Sapmanin Aciklamasi

PG.2.1.1

Ogretim
elemam
sayisi

2.540

1.938

2018 yilinda yiriirlige giren Devlet Yiksekogretim
Kurumlarinda Ogretim  Elemani1 Norm Kadrolarmin
Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Y&netmeligin
uygulanmasi ve Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige
giren Cumhurbaskan1 Karari ile Universitemize verilen
atama izin sayilar1 sonucunda agiktan ve nakil yoluyla
atanan Ogretim tiyesi sayist sinirlandirilmistir. Ayrica
onceki dénemlerde Universitemiz kadrolarindan kullanilan
TUS ve YDUS atamalarinin 2022 yilindan bu yana Saglik
Bakanlig1 kadrolarina yapilmis olmasi nedeniyle arastirma
gorevlisi kadrosunda yillik olarak yaklasik 150 kadar
kadroyu bosa c¢ikarmistir. Yine Onceki donemlerde
yerleserek TUS ve YDUS egitimini tamamlayarak
Universitemizden ayrilan arastirma gorevlilerinin de olmasi
bu farkin agilmasina sebep olmaktadir

PG.2.1.2

Ogretim
liyesi
sayisi

1.440

1.057

2018 yilinda yiriirlige giren Devlet Yiksekogretim
Kurumlarinda Ogretim  Elemani Norm Kadrolarmin
Belirlenmesine ve Kullanilmasina {liskin Y&netmeligin
uygulanmasi ve Resmi Gazete’ de yayimlanarak yliriirliige
giren Cumhurbaskan1 Karari ile Universitemize verilen
atama izin sayilar1 sonucunda agiktan ve nakil yoluyla
atanan 6gretim iyesi sayist sinirlandirilmistir.

* Tablo Performans Gostergeleri Izleme Sisteminden (PEGIS) alinmistir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢cin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin igslemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini

bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 19/01/2024 - KONYA

HARCAMA YETKILIiSi

Nurgiil HALICI
Personel Daire Baskan V.
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