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KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM ON HEKIMLIiK STAJI EGiTiM YERI

Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakiltesi, Kadin Hastaliklari ve Dogum servisi, poliklinigi,

ameliyathane, ve dogumhane.

KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM ON HEKIMLIK STAJININ AMACI

Kadin hastaliklari ve Dogum 6n hekimlik uygulama programinin amaci kadin hastaliklari, Greme sagligi
ve dogum alani ile ilgili sik karsilasilan hastaliklari birinci basamak diizeyinde yénetebilme (6n tani/tani
koymak, tedavi etmek/ilk midahaleyi yapmak, uygun sekilde sevk etmek, izlemek, koruyucu énlemleri

uygulamak) yetkinligini kazandirmaktir.

KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM ON HEKiMLIK STAJININ CALISMA iLKE,
KOSUL VE KURALLARI

GENEL BiLGi

Kadin Hastaliklari ve Dogum Staji siiresi 4 haftadir.

Staj siresince Kadin Hastaliklari ve Dogum Anabilim Dali 6gretim Uyeleri ve arastirma gorevlileri
gozetiminde sorumluluk alarak aktif calisirlar. Kadin Hastaliklari ve Dogum staji sliresince temel mesleki
beceriler, pratik girisimsel islemler, klinik bulgular ve ¢ekirdek hastaliklar konusunda bilgi, beceri ve

tutum kazanirlar. Hasta takip ve egitim programlarina katilirlar ve aktif olarak nébet tutarlar.

iLK GUN

On hekimlere, Kadin Hastaliklari ve Dogum stajinin ilk giiniinde klinigin calisma diizeni, gérev ve

sorumluluklari konusunda staj sorumlu 6gretim Ulyesi tarafindan oryantasyon programi diizenlenir.




GUNLUK CALISMA KOSULLARI

On hekimler, sorumlu asistan ve dgretim lyesinden olusan ekibin parcasidir. Her giin saat 08:00 ve
17:00 saatleri arasinda gorevli olduklari birimde calisirlar. On hekimlerin Kadin Hastaliklari ve Dogum
stajindaki uygulama ve calismalarinda Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakdltesi intérn Doktor
Egitim ve Calisma YOnergesi esas alinir.

Calistig1 yere gore;

Ameliyatlara ameliyat ekibi ile birlikte katilirlar, uygun olgularda yardimci olurlar.

On hekimler dgretim (iyesi ve asistan gozetiminde klinikte yatan hastalari muayene etmek, giinliik
gozlemleri yazmak, hasta pansumanlarina yardimci olmak, dikis almak, kiiguk cerrahi islemleri yapmak,
hasta order’i yazilmasini izlemek ve gereginde yardimci olmak, hastalardan konsiltasyon/tetkik

istemek ve hasta cikis notlarini arastirma gorevlileri ile birlikte hazirlamakla ytkimlidurler.

KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM CALISMA ALANLARI

- Kadin Hastaliklari ve Dogum Anabilim Poliklinikler: Ogretim Uyesi ve asistan doktorlarla beraber
ayaktan tetkik ve tedavi amaciyla basvuran hastalarin ilk degerlendirildikleri alandir.

- Dogumhane: Dogum eylemi ve dogumdan belli bir slire sonrasina kadar takibin yapildigi alandir.

- Servis: Ogretim Uyesi ve asistan doktorlarla beraber yatarak tedavileri yapilmasi gereken hastalarin
takip edildigi, gerekli midahalelerinin yapildigi yatakl tedavi alanidir.

-Ameliyathane: Teshis, tedavi ve koruyucu amaclarla cesitli islemlerin yapildigi steril miidahale alanidir.

ON HEKIMLERIN UYMASI GEREK KURALLAR, GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

- intdrn doktorun ¢alisma ortamindaki giyimi ve 6z bakimi saglik calisanina yakisir 6zende olmalidir.

- intérn doktorlar, Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakiiltesi ve ek birimlerinde kimlik kartlarini
gorlnir bicimde takmak zorundadirlar.

- Hastane icinde egitim aktiviteleri esnasinda beyaz hekim onligi giyilmelidir.

- Hekim onlGgu ve benzeri saglik calisanina 6zgl giysilerin hastane ya da saglik kurumlari disinda
kullanilmasi yasaktir.

- intérn doktor hastasina kendini "intérn doktor" olarak tanitmalidir.

- Necmettin Erbakan Universitesi Tip Fakiltesi ve diger saglik kurumlarinda, kurumun kurallarina,
yonetmelik ve yonergelerine uymak zorundadir.

- intdérn doktor goérevli oldugu servisteki hastanin hastaneye basvurusundan cikisina kadar tiim
muayene, tedavi, klinik uygulama, bakim ve yonetimine, sorumlu asistan ve 6gretim Uyesi denetiminde
bizzat katilir. Bu nedenle hastanin poliklinik karti ve dosyasinin diizenlenmesi, tibbi oykisd, fizik
muayenesi, hastanin bilgilendirilmesi ve rizasinin alinmasi, istenilen tetkiklerin takibi ve sonuglarinin

hasta dosyasina/otomasyon programina kaydedilmesi, hastaligin seyir bilgilerinin dosyaya konmasi,
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hastanin almasi gereken ilaglarin hasta tabelasina yazilmasi, taburcu islemlerinin yapilmasina sorumlu
asistan ve Ogretim Uyesi denetiminde katilir. Bu gorevlerin tam olarak yiritilmesi, ilgili 6gretim
Gyesinin sorumlulugundadir.

- Intérn doktor, hasta ile ilgili bilgileri sorumlu asistaninin esliginde, sorumlu oldugu 6gretim Uyesine
sunmak zorundadir. Bunun igin serviste yapilmakta olan tiim vizitlere Anabilim Dali Baskanhginin
belirledigi program dahilinde katilir.

- intérn doktor, hastanin takibinde gerekli olan tiim tetkikleri, ancak sorumlu asistan, uzman doktor
veya O0gretim Uyesine onaylatarak isteyebilir.

- intdrn doktor dogrudan recete imzalama yetkisine sahip degildir.

- intdrn doktor, bulunduklari klinigin calisma diizenine uygun olarak ndbetlere belirtilen kriterlere gore
katilir.

- intdrn doktor hastane icindeki calismalarinda kalite dokiimanlarina uymak zorundadir.

- intdrn doktor hasta ve yakinlarinin haklarini bilmek, bunlara saygili olmak ve hasta bilgileri gizliligi
ilkesine uymak zorundadir.

- intdrn doktor higbir sekilde hastaya, hasta yakinlarina ve diger sahislara hasta ile ilgili sorumlu asistan
ve 0gretim Uyesinin bilgisi disinda agiklama yapamaz, hasta hakkinda tibbi bilgileri aktaramaz.

- intdrn doktor hasta ve yakinlarina sorumlu asistan ve 6gretim Uyesi bilgisi disinda egitim veremez.

- intérn doktor acil durumlar disinda hasta tasiyamaz. Ancak hasta bir personel tarafindan tasinir iken
ona eslik edebilir.

- intérn doktor, acil durumlar disinda, hig bir sekilde hastaya ait numuneleri (kan, idrar, gaita, vs.)
laboratuvarlara tasimakla yikimla degildir.

- lIgili Anabilim Dali calisma karnelerinde belirtilen invaziv islemleri hastadan sorumlu Ogretim Uyesinin
izniyle arastirma gorevlisinin esliginde yapabilir. Yapilan invaziv islemle iliskili ortaya ¢ikacak tim
komplikasyonlardan ilgili Ogretim Uyesi sorumludur.

- intdrn doktor, acil durumlar disinda, egitim amacinin disina ¢ikacak bicimde gérevlendirilemez.

NOBETLER

Nobetler egitim amaclidir. Nobet sikligi ve sayisi, birimin ihtiyaclari cercevesinde degerlendirilir.
Nobetler stajin basinda sorumlu 6gretim tyesi tarafindan belirlenir. On hekimler kliniklerde déniisimli
olarak nobet tutarlar ve nébetci arastirma gorevlisi ve sorumlu 6gretim liyesine karsi sorumludurlar.

Nobet ertesi izin kullanirlar.

EGITIMSEL VE AKADEMIK ETKIiNLIKLER, BASARI DURUMU

- Stajlara devam zorunludur.

- On hekimler seminere, makale saati veya asistan derslerine katilmakla yikiimltddrler.




- Sorumlu 6gretim Uyeleri tarafindan yapilacak 6lcme ve degerlendirme ile basarili olup olmadiklari
belirlenir. Basarilh veya basarisizlik durumu, devamsizlik ve yeterlilik ile ilgili 6lcttlere bagl olarak
belirlenir. Basarisizlik durumunda intorn doktorlar staji tekrar alirlar. Tekrar siresi, stajin toplam siresi

kadardir.

KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM ON HEKIMLIK STAJININ OGRENiM
HEDEFLERI

1. iletisim becerilerini kullanarak hasta ve ailesinden detayli anamnez alir, hastada sistemik fizik,
jinekolojik ve obstetrik muayene yapar ve vital bulgulari degerlendirir.

2. Hastada anamnez ve muayene bulgularini kullanarak 6n tani koyar, taniyi kesinlestirmek icin uygun
tani araclarini kullanir.

3. Tam kan sayimi, idrar tahlili, biyokimya sonuclarini ve diger tanisal testleri degerlendirebilir ve
yorumlar.

4. Anamnez, muayene ve laboratuvar bulgularini degerlendirerek birinci basamak diizeyinde 6n
tani/tani koyar ve cerrahi tedavi ilkelerini agiklar. (Gebeligin hipertansif hastaliklari, gebeligin diabetik
hastaliklari, gebeligin dogum 6ncesi ve dogum sonrasi kanamalari, gebeligin kronik medikal hastaliklari,
aile planlamasi, jinekolojik enfeksiyonlar, genel jinekolojik hastaliklari, adet ve hormon diizensizlikleri,
menopoz, Uriner inkontinans, infertil hastanin degerlendirilmesi, prekanserdz lezyonlar, jinekolojik
kanserler, gestasyonel trofoblastik hastaliklar).

5. Nazogastrik sonda takma, mesane sondasi takma, arter kan gazi alma gibi temel girisimsel islemleri
uygular.

6. RIA uygulamasi, kolposkopi, LEEP, koterizasyon, kriyoterapi, obstetrik ultrasonografi, pelvik
ultrasonografi,  transvajinal ultrasonografi, intrauterin inseminasyon, amniyosentez ve/veya
kordosentez, normal dogum, sezaryen dogum, postpartum hasta bakimi, abdominal operasyonlar,
vajinal operasyonlar, laparaskopik operasyonlar, histeroskopik operasyonlar gibi girismsel uygulamalri
gozlem yolu ile 6grenirler.

7. Hastalarin tibbi kayitlarini yazili ve elektronik ortamda uygun sekilde tutar, hasta dosyasi hazirlar,
epikriz diizenler, gerekli raporlari hazirlar ve bildirimleri yapar.

8. Gebenin dogumu ve dogum sonrasini sorunsuzca takip eder, preoperatif hasta hazirligi, postoperatif
hasta bakimi, dogum sonrasi anne ve bebek bakimi, dogum travayinin takibini yapar.

9. Ulkemizde sik goriilen jinekolojik kanserlerin (serviks, endometriyum, over) dnlenmesi, erken tani ve
tedavisine yonelik yaklasimlari ve saglik politikalarini benimser.

10. infertilite ile ilgili tanimlari 6grenerek, infertil ciftlerde yapilacak temel tetkikleri ve bunlarin nasil

yorumlanacagini tanimlar ve uygun tedavi yaklasimlari konusunda infertil ciftleri bilgilendirir
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11. Kontrasepsiyon ve kontraseptif yontemlerin konusunda gelen ciftlere danismanlik verir

12. Postmenopozal kadinin izlem ve takibi konusunda bilgilendirme yapar.

13. Acil jinekolojik ve obstetrik hastaliklari tanir, gerekli ise sevk eder.

14. insan ve hasta haklarini gbz éniinde bulundurarak, mesleksel ve etik degerleri gdzeterek, yasal
dizenlemeler cercevesinde, glincel ve kanita dayali bilgilerle birey-toplum odakl saglik hizmeti sunar.
15. Saglik hizmet sunumunda sagligin korunmasi, gelistirilmesi ve hastaliklarin 6nlenmesi yaklasimina
oncelik verir, saglk hizmetine ulasmakta firsat esitliginin saglanmasi, esitsizlik ve ayrimciligin
Oonlenmesini savunabilir.

16. Bireysel ve ekip calismalarinda aldigi sorumlulugu yerine getirebilecek temel yoneticilik ve liderlik
becerilerine sahip olur.

17. Meslektaslari ve diger saglk calisanlari ile etkili iletisim kurar, ekip ¢alismasi yapar.

18. Hasta, hasta yakinlari ve saglik ekibi ile empati, saygi ve gliven temelli etkin iletisim kurar.

19. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayah tip ilkelerini uygular, meslegi ile ilgili glincel literattr
bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir.

20. Ogrenme alanlarina uygun yeterliliklerini gelistirmek amaciyla ilgi ve gereksinim alanlarinin tespit
ederek, yasam boyu o6rglin, yaygin ve stirekli 6grenmeyi ilke haline getirir.

21. is guivenligi ile ilgili konulari benimser, 6zellikli bélgeler (ameliyathane, dogumhane, yogun bakim,
laboratuvar vb) calisma kosullarina uyar, fiziksel, kimyasal ve biyolojik risk faktorlerine yonelik kendi,

diger personel, hasta ve topluma yonelik davranis ve tutumlardan kacinir.

KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM ON HEKiMLIK STAJININ
OGRENME YONTEMLERI

Hasta Basi Egitim/Vizit, Servis

Ameliyathane

Dogumhane

Poliklinik Uygulamalari

Klinik beceri uygulamalari

Seminer/Olgu Sunumu

Kiguk grup galismasi

Serbest Calisma




KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM ON HEKIMLIK STAJININ
OLCME DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Hastabasi degerlendirme

Uygulamaya yonelik-girisimsel becerilerin dogrudan gozlenmesi ve degerlendirilmesi

Olguya dayali tartisma ve degerlendirme

On hekim karnesi

YETERLILIK DEGERLENDIRILMESI

Kadin hastaliklari ve dogum staji degerlendirmesi, 6gretim lyeleri tarafinda yapilandirilmig bir
karne ile yeterlik degerlendirilmesi seklinde yapilmaktadir. Kadin hastaliklari ve dogum staji
suresince 6n hekimlerin, 6grenim hedefleri ve yapilmasi zorunlu uygulamalari asgari sayida
yapmasi beklenmektedir. On hekimler katildiklari uygulama ve etkinlikleri kayit altina aldirmak
icin egitim sorumlusu 6gretim Uyesine karnelerini diizenli olarak onaylatmalidirlar. Bu

uygulamalar yapilmadan yeterlilik saglanamaz ve staj basarili sayilmaz.



DONEM VI KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM ON HEKiMLIK EGiTiM PROGRAMININ

OGRENiM HEDEFLERi VE NEU TIP PROGRAM YETERLIKLERI

Kazanim/Ogrenme Hedefi

Program

Yeterlikleri Diizey*
1. lletisim becerilerini kullanarak hasta ve ailesinden detayli anamnez alir,
) P - - - . 1.1.1 5
Hastada sistemik fizik, jinekolojik ve obstetrik muayenesini yapar ve vital
bulgulari degerlendirir. 116 5
25.1 5
2.5.2 5
253 5
2. Hastada anamnez ve fizik muayene bulgularini kullanarak 6n tani koyar,
Taniyi kesinlestirmek igin uygun tani araglarini kullanir. 111 5
1.1.6 5
3. Tam kan sayimi, idrar tahlili, biyokimya sonuglarini ve diger tanisal testleri
degerlendirebilir ve yorumlar. 117 5
4. Anamnez, muayene ve laboratuvar bulgularini degerlendirerek birinci
basamak diizeyinde 6n tani/tani koyar ve cerrahi tedavi ilkelerini agiklar. 111 5
(Gebeligin hipertansif hastaliklari, gebeligin diabetik hastaliklari, gebeligin 113 5
dogum oncesi ve dogum sonrasi kanamalari, gebeligin kronik medikal
hastaliklari, aile planlamasi, jinekolojik enfeksiyonlar, genel jinekolojik 1.1.4 5
hastaliklari, adet ve hormon diizensizlikleri, menopoz, Uriner inkontinans,
infertil hastanin degerlendirilmesi, prekanseréz lezyonlar, jinekolojik 118 5
kanserler, gestasyonel trofoblastik hastaliklar). 211 5
2.13 5
2.1.4 5
2.2.1 5
2.2.2 5
223 5
2.2.4 5
5. Nazogastrik sonda takma, mesane sondasi takma, arter kan gazi alma gibi
temel girisimsel islemleri uygular.
11.7 5
6. RIA uygulamasi, kolposkopi, LEEP, koterizasyon, kriyoterapi, obstetrik
ultrasonografi, pelvik ultrasonografi, transvajinal ultrasonografi, intrauterin 111 5
inseminasyon, amniyosentez ve/veya kordosentez, normal dogum, sezaryen 117 5
dogum, postpartum hasta bakimi, abdominal operasyonlar, vajinal
operasyonlar, laparaskopik operasyonlar, histeroskopik operasyonlar gibi
girismsel uygulamalri gézlem yolu ile 6grenirler.
7. Hastalarin tibbi kayitlarini yazili ve elektronik ortamda uygun sekilde tutar,
- . . 111 5
hasta dosyasi hazrlar, epikriz dizenler, gerekli raporlari hazirlar ve
bildirimleri yapar. 116 5
8. Gebenin dogumu ve dogum sonrasini sorunsuzca takip eder, preoperatif
< . u 11.7 5
hasta hazirligi, postoperatif hasta bakimi, dogum sonrasi anne ve bebek
bakimi, dogum travayinin takibini yapar.
9. Ulkemizde sik gériilen jinekolojik kanserlerin (serviks, endometriyum, over)
onlenmesi, erken tani ve tedavisine yonelik yaklasimlari ve saghk 221 5
politikalarini benimser. 222 5
10. infertilite ile ilgili tanimlari 8grenerek, infertil ciftlerde yapilacak temel
tetkikleri ve bunlarin nasil yorumlanacagini tanimlar ve uygun tedavi 115 5
yaklasimlari konusunda infertil giftleri bilgilendirir 119 5
2.2.1 5
2.2.2 5




11. Kontrasepsiyon ve kontraseptif yontemlerin konusunda gelen giftlere
danismanlik verir 221 5
1.1.5
12. Postmenopozal kadinin izlem ve takibi konusunda bilgilendirme yapar. 111 .
13. Acil jinekolojik ve obstetrik hastaliklari tanir, gerekli ise sevk eder. 117 .
14. insan ve hasta haklarini gbz 6niinde bulundurarak, mesleksel ve etik
degerleri gozeterek, yasal dizenlemeler gergevesinde, glincel ve kanita 211 5
dayali bilgilerle birey-toplum odakli saglik hizmeti sunar. 212 5
2.13 5
2.1.4 5
15. Saglik hizmet sunumunda sagligin korunmasi, gelistirilmesi ve hastaliklarin
onlenmesi yaklagsimina dncelik verir, saglik hizmetine ulagmakta firsat 221 >
esitliginin saglanmasi, esitsizlik ve ayrimciligin énlenmesini savunabilir. 222 5
223 5
2.2.4 5
16. Bireysel ve ekip ¢alismalarinda aldigi sorumlulugu yerine getirebilecek
temel yoneticilik ve liderlik becerilerine sahip olur. 231 3
2.3.2 3
17. Meslektaslari ve diger saglik galisanlari ile etkili iletisim kurar, ekip ¢alismasi
yapar. 24.1 5
2.4.2 5
243 5
18. Hasta, hasta yakinlari ve saglik ekibi ile empati, saygi ve giiven temelli etkin
iletisim kurar 251 5
2.5.2 5
253
19. Klinik karar verme siirecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular, meslegi ile
ilgili glincel literatir bilgisine ulasir ve elestirel degerlendirir. 3.11 >
3.1.2 5
3.13 5
3.14 5
20. Ogrenme alanlarina uygun yeterliliklerini gelistirmek amaciyla ilgi ve
gereksinim alanlarinin tespit ederek, yasam boyu 6rgln, yaygin ve sirekli 321 5
O0grenmeyi ilke haline getirir. 322 5
3.2.3 5
21. s giivenligi ile ilgili konulari benimser, dzellikli bélgeler (ameliyathane,
dogumhane, yogun bakim, laboratuvar vb) ¢alisma kosullarina uyar, fiziksel, 118 5
kimyasal ve biyolojik risk faktorlerine yonelik kendi, diger personel, hasta ve
topluma yonelik davranig ve tutumlardan kaginir.

*Yeterlik kazanim diizeyleri

1. Bilgi, beceri, tutum kazanma

2. Bilgi, beceri, profesyonel tutumlarini yeterliklere déniistirme

3. Yeterliklere uygun davranislar sergileme, temel hekimlik uygulamalarini tek basina yapma,

4. Davranislarinda / hekimlik uygulamalarinda yetkinlik kazanma (gergek ortamlarda / karmasik ve belirsiz durumlarda baglama uygun
esnek davranis)

5. Profesyonellige yénelik (mesleki ve insani) degerleri i¢sellestirme
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NEU TIP FAKULTESI KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM ON HEKIMLIK STAJI EGITIMININ 2022
UGCEP BASLIKLARI

Ogrenme (Performans) Diizeyleri

Tip Fakiiltesi Mezunlari Birinci Basamak Saglik Hizmeti Sunumunda

A Acil durumu tanimlayarak ilk tedavisini yapabilmeli, gerektiginde uzmana yoénlendirebilmeli.
OnT Acil olmayan durumlarda On tani koyarak gerekli 6n islemleri yapip uzmana yénlendirebilmeli

T Tani koyabilmeli ve tedavi hakkinda bilgi sahibi olmali, gerekli 6n islemleri yaparak, uzmana yoénlendirebilmeli
T Tani koyabilmeli, tedavi edebilmeli

i Uzun sireli takip (izlem) ve kontrollini yapabilmeli

K Korunma 6nlemlerini (birincil, ikincil ve Gglinctl korunmadan uygun olan/olanlari) uygulayabilmeli

Cekirdek Hastaliklar/Klinik Problemler ve Hedeflenen Ogrenme Diizeyleri

Kadin Hastaliklari ve Dogum Staji Hastaliklar / Klinik Problemler Listesi Ogrenme Diizeyi
Abortus A
Akut karin T-A
Asit baz denge bozukluklari A
Demir eksikligi anemisi TT-K
Dehidratasyon TT-A-K
Diabetes mellitus TT-K-i
Diyabetin akut komplikasyonlari T-A
Diyabetik anne bebegi T-K
Dogum travmasi OnT-K
Dogumda asfiksi A-K
Dogumda fetal distres A-K
Dogustan metabolik hastaliklar OnT-K-i
Dogustan yapisal anomaliler T-K
Cinsel islev bozukluklari OnT
Cinsel yolla bulasan enfeksiyonlar TT-K-i
Eklampsi, preeklampsi, HELLPsendromu T-A-K
Ektopik gebelik OnT
Endometriyozis OnT
Hipertansiyon TT-A-Ki-i
Hiperemezis gravidarum TT-A
llac yan etkileri T-A-K-i
Intrauterin buyume geriligi OnT-K
Intrauterin enfeksiyonlar OnT-K
Gestasyonel diyabet T-K-i
Gebelikte RH uyusmazlig OnT-K
Genital enfeksiyonlar TT-K
Guatr TT-K-i
Hemolitik Gremik sendrom / TrombotikTrombositopenik Purpura OnT
Hipertiroidizm OnT
Hipoglisemi A
Hipotiroidizm TT-i
Hidrosefali OnT
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Hipotonik bebek OnT
K vitamini yetersizligi A-K
Kanama bozukluklari (hemofili, trombositopeni, vb) OnT-K-i
Kan uyusmazliklari OnT-K
Kan ve urunleri transfuzyon komplikasyonlari T-A
Karin travmalari A
Kistik fibroz OnT-K
Konjenital adrenal hiperplazi OnT
Konjenital hipotiroidizm TT-K-i
Kromozom hastaliklari (sik gorulen) OnT-K
Megaloblastik anemi TT-K-i
Noral tup defektleri T-K
Obezite T-K-i
Onkolojik aciller A
Osteoporoz OnT-K
Over timérleri OnT
Prematurelik T-K
Pelvik Agri sendromu OnT-i
Pelvik Enflamatuvar hastalik T-K
Polikistik Over sendromu OnT
Premenstruel sendrom OnT
Riskli gebelik OnT-K
Serviks tiimorleri OnT-K
Sorunlu dogum eylemi A
Sepsis A
Sivi ve eleetrolit bozukluklar T-A-K
Sok A
Tetanoz T-A-K
Uterus timérleri OnT
Uriner sistem enfeksiyonlari TT-K
Yenidoganin hemorajik hastaliklari A
Yenidogan sariligi T-K
Yenidoganda metabolik bozukluklar OnT-K
Yenidoganda sepsis ve menenjit A
Yenidoganda solunum gicligu A
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Klinik Semptom/Bulgu/Durum

Kadin Hastaliklari ve Dogum Staji Klinik Semptom/Bulgu/Durum Listesi

Adet bozuklugu (amenore)

Anemi

Andri-oliglri

Ates

Bel ve sirt agrisi

Bilin¢ degisiklikleri

Bulanti-kusma

Cinsel islev bozuklugu/sorunlari

Deri doklntuleri/lezyonlari (makilopaptler, bulloz, vezikiler)

Dismenore

Dispepsi

Diyare

Dizlri

Duygudurum degisiklikleri

GO6rme bozuklugu/kaybi

Halsizlik/yorgunluk

Hematokezya/anorektal kanama

Hematdri

Hipertansiyon

Hipotansiyon

Hirsutizm

idrar retansiyonu

idrarda renk degisikligi

infertilite (erkek, kadin)

Kabizlik

Kanamaya egilimi

Karin agrisi

Karinda kitle

Karinda sisklinlik

Kilo artisi/fazlalig

Kilo kaybi

Kronik agri

Lenfadenopati

Melena-hematemez

Meme agrisi

Meme akintisi

Memede kitle

Mikro-makrosefali

Odem

Pelvik agr

Pelvik kitle

Polidipsi

Politiri

Sac dokilmesi

Senkop

Siyanoz

Uriner inkontinans

Uretral akinti

Vajinal akinti

Vajinal kanama (gebelikte, postpartum, post menopozal, digerleri)
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Temel Hekimlik Uygulamalari Ogrenme Diizeyi

Ogrenme Diizeyi Aciklama
1 Uygulamanin nasil yapildigini bilir ve sonuglarini hasta ve/veya yakinlarina agiklar.
2 Acil bir durumda kilavuz/y6nergeye uygun bigimde uygulamayi yapar
3 Karmasik olmayan, sik gorilen, durumlarda/olgularda uygulamayi* yapar
4 Karmasik durumlar/olgular da dahil uygulamayi* yapar

* On degerlendirmeyi/degerlendirmeyi yapar, gerekli planlari olusturur, uygular ve siireg ve sonuglariyla ilgili hasta ve yakinlarini/toplumu bilgile

Temel Hekimlik Uygulamalani

Kadin Hastaliklari ve Dogum Staji Temel Hekimlik Uygulamalari Ogrenme
Diizeyi

Oykii alma

Genel ve soruna yonelik 6yki alabilme

Genel ve soruna yoénelik fizik muayene

Batin muayenesi

Bilin¢ degerlendirmesi ve ruhsal durum muayenesi

Gebe muayenesi

Jinekolojik muayene

Deri muayenesi

Genel durum ve vital bulgularin degerlendirilmesi

Wl h Pl WW WA

Meme ve aksiller bélge muayenesi

Kayit tutma, raporlama ve bildirim

Aydinlatma ve onam alabilme

Adli vaka bildirimi dliizenleyebilme

Epikriz hazirlayabilme

Guncel mevzuata uygun saglk raporlarini hazirlayabilme

Hasta dosyasi hazirlayabilme

Tedaviyi red belgesi hazirlayabilme

Hl A AW AR LS

Yasal olarak bildirimi zorunlu hastaliklari ve durumlari bildirme ve
raporlama
Recete diizenleyebilme 4

Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler

Biyolojik materyalle ¢alisma ilkelerini uygulayabilme

Dekontaminasyon, dezenfeksiyon, sterilizasyon, antisepsi
saglayabilme
Direkt radyografileri okuma ve degerlendirebilme

Glukometre ile kan sekeri 6lcim yapabilme ve degerlendirebilme

Kanama zamani 6l¢imi yapabilme ve degerlendirebilme

WINP_W

Tam idrar analizi (mikroskopik inceleme dahil) yapabilme ve
degerlendirebilme
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Laboratuvar inceleme igin istek formunu doldurabilme

Laboratuvar ornegini uygun kosullarda alabilme ve laboratuara
ulastirabilme

Tarama ve tanisal amacli inceleme sonuglarini yorumlayabilme

Vaginal akinti 6rnegi hazirlayabilme

w

Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar

Adli olgularin ayirt edilebilmesi / yonetilebilmesi

Hastadan biyolojik 6rnek alabilme

Soguk zincire uygun koruma ve tasima saglayabilme

Akilcr ilag kullanimi ilkelerini uygulayabilme

Akilci laboratuvar ve goriintileme inceleme istemi yapabilme

Damar yolu acabilme

Dis kanamayi durduracak/sinirlayacak 6nlemleri alabilme

El yikama

Hastanin uygun olarak tasinmasini saglayabilme

Hastayi uygun bicimde sevk edebilme

IM, 1V, SC, ID enjeksiyon yapabilme

idrar sondasi takabilme

Kan basinci 6l¢cimi yapabilme

Kan transflizyonu yapabilme

Lavman yapabilme

Nazogastrik sonda uygulayabilme

Oksijen ve nebul-inhaler tedavisi uygulayabilme

Oral, rektal, vajinal ve topikal ila¢ uygulamalari yapabilme

Temel yasam destegi uygulayabilme

Uygulanacak ilaglari dogru sekilde hazirlayabilme

Yiizeyel sttlr atabilme ve alabilme

Dogum sonrasi anne bakimini yapabilme

Dogum sonrasi bebek bakimi yapabilme

Epizyotomi acilabilme ve dikebilme

Gebe ve logusa izlemi yapabilme

Genogram cikarabilme (soy agaci ¢ikarabilme)

Normal spontan dogum yaptirabilme

Vajinal ve servikal 6rnek alabilme

WINIPARWW W W AR, W LR WP WWWW AR WL PLPPRPWWPrRIPPPIWVWW

Koruyucu hekimlik ve toplum hekimligi uygulamalari

Acil yardimlarin organizasyonunu yapabilme

w

Olagan disi durumlarda saglik hizmeti sunabilme

Periyodik saglik muayenesi (gérme, isitme, metabolik hastaliklar,
riskli gruplarin asilanmasi, kanser taramalari)

Saglik calisanlarinin saghginin korunmasi ile iliskili nlemleri alabilme

Saglk hizmeti iliskili enfeksiyonlari engelleyici dnlemleri alabilme

Toplumda bulasici hastaliklarla miicadele edebilme

Toplumdaki risk gruplarini belirleyebilme

W Wl w e
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Aile planlamasi danismanligi yapabilme

Dogru emzirme yontemlerini 6gretebilme

Kontrasepsiyon yontemlerini dogru uygulayabilme ve kullanicilari
izleyebilme

Bilimsel arastirma ilke ve uygulamalari

Guincel literatir bilgisine ulasabilme ve elestirel gozle okuyabilme

Bir arastirmayi bilimsel ilke ve yontemleri kullanarak planlayabilme

Klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip ilkelerini
uygulayabilme

Bilimsel verileri uygun yontemlerle analiz edebilme ve sonuglari 2
yorumlayabilme

Saghkhhk

Bagisiklama-¢ocukluk ¢agi ve eriskinlerde

Egzersiz ve fiziksel aktivite

Saglikl beslenme

Taramalar

Evlilik 6ncesi tarama programi

Gelisimsel kalca displazisi tarama programi

1. Bilgi, beceri, tutum kazanma

2. Bilgi, beceri, profesyonel tutumlarini yeterliklere donustiirme

3. Yeterliklere uygun davranislar sergileme, temel hekimlik uygulamalarini tek basina yapma,

4. Davranislarinda / hekimlik uygulamalarinda yetkinlik kazanma (gercek ortamlarda / karmasik ve belirsiz durumlarda baglama
uygun esnek davranig)

5. Profesyonellige yonelik (mesleki ve insani) degerleri i¢sellestirme

Gozlemsel Uygulamalar

UYGULAMA
SAYISI

RIA uygulamasi 1

Kolposkopi

LEEP, koterizasyon

Kriyoterapi

Obstetrik ultrasonografi

Pelvik ultrasonografi

Transvajinal ultrasonografi

intrauterin inseminasyon

Amniyosentez ve/veya kordosentez

Normal dogum

Sezaryen dogum

Postpartum hasta bakimi

Abdominal operasyonlar

Vajinal operasyonlar

Laparaskopik operasyonlar

R R R R R R R R R R R R R R

Histeroskopik operasyonlar
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DONEM VI KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM STAJI ON HEKIMLIK STAJI KARNESI

TEMEL HEKIMLIK UYGULAMALARI UYGULAMA | DUZEY
SAYISI
Oykii alma Genel ve soruna yonelik 6yki alabilme 5 4
Oykii alma Mental durumu degerlendirebilme 5 4
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Batin muayenesi 5 4
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Gebe muayenesi 5 4
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Jinekolojik muayene 5 4
Genel ve soruna yonelik fizik muayene Genel durum ve vital bulgularin degerlendirilmesi 5 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Epikriz hazirlayabilme 5 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Hasta dosyasi hazirlayabilme 5 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Aydinlatma ve onam alabilme 5 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Hastalari uygun bicimde sevk edebilme 5 4
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Regete diizenleyebilme 5 3
Kayit tutma, raporlama ve bildirim Raporlama ve bildirimi diizenleyebilme 5 3
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Hastadan biyolojik 6rnek alabilme 5 3
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Glukometre ile kan sekeri 6lgimi yapabilme ve 5 4
degerlendirebilme
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Kanama zamani 6lgiimii yapabilme ve degerlendirebilme 5 2
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Tarama ve tanisal amagl inceleme sonuglarini 3
yorumlayabilme
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Laboratuvar inceleme igin istek formunu doldurabilme 4
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Tam idrar analizi (mikroskopik inceleme dahil) yapabilme ve 5
degerlendirebilme
Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler Vaginal akinti 6rnegi hazirlayabilme 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Kan transflizyonu yapabilme 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Lavman yapabilme 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Nazogastrik sonda uygulayabilme 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Kan basinci 6lglimii yapabilme 5 4
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Damar yolu agma 5 4
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar | Akilci ilag kullanimi 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar IM, 1V, SC, ID enjeksiyon yapabilme 5 4
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar | idrar sondasi takabilme 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Dogum sonrasi anne bakimini yapabilme 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Dogum sonrasi bebek bakimi yapabilme 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Epizyotomi agilabilme ve dikebilme 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar | Gebe ve logusa izlemi yapabilme 5 3
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar Normal spontan dogum yaptirabilme 5 2
Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar | Vajinal ve servikal 6rnek alabilme 5 3
Koruyucu hekimlik ve toplum hekimligi Aile planlamasi danismanligi yapabilme 5 4
uygulamalari
Koruyucu hekimlik ve toplum hekimligi Dogru emzirme yontemlerini 6gretebilme 5 4
uygulamalari
Koruyucu hekimlik ve toplum hekimligi Kontrasepsiyon yontemlerini dogru uygulayabilme ve 5 3
uygulamalari kullanicilari izleyebilme
Bilimsel arastirma ilke ve uygulamalar Gincel literatlr bilgisine ulasabilme ve elestirel gbzle 5 3
okuyabilme
Saghkhhk Hayatin farkli evrelerinde izlem ve periyodik saghk 5 4

muayeneleri (gebelik, dogum, lohusalik, yenidogan,
cocukluk, ergenlik, yetiskinlik, yaslilik)

ONAY: STAJ SORUMLUSU
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) T.C.

(&%}) NECMETTIN ERBAKAN
NECME:‘::YEARBAKAN UNiVERSiTESi
UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

DONEM VI GiRiSIMSEL iSLEMLER DEGERLENDIRME FORMU

Stajin Adi:KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM
Ogrencinin Adi Soyadi: | Ogrencinin Numarasi:
Degerlendirilen Uygulama/islem:
Uygulama/islemin Yapildigi Ortam O Poliklinik O Klinik O Acil O Diger:Ameliyathane
Asgari Sayi
Degerlendirme Olgiitleri G:Gozlem | yeterli | Yetersiz
U:Uzman
Esliginde
islemin endikasyonlarini bilme O
islemle ilgili anatomi ve histolojiyi, islemin adimlarini, kullanilan cihazin -
teknik 6zelliklerini bilme
Hasta ve yakinini yapilacak islemin sureci ve sonuglari ile ilgili -
bilgilendirme ve onam alma
islem &ncesi yeterli hazirlik yapma, uygun analjezi ve sedasyon O
islemi uygun sekilde yapma (teknik ve iletisim becerileri ve asepsi) O
islemi uygun sekilde bitirme, islem siirecini ve sonuglarini raporlama O
Komplikasyonlar dahil olmak Uzere islem sonrasi bakim ve izlem O
Uygulama/girisim surecini etkili sekilde organize etme ve yiriitme O
Birlikte calistigl diger saglik calisanlari ile uygun iletisim kurma O
insan giicli, ekonomik ve teknolojik tiim kaynaklari akilci sekilde kullanma O
Hastasi, kendisi ve diger saglik ¢alisanlari igin glivenli ortamlar olusturma O
ve siirdirme
Olugan aksakliklari ve eksiklikleri degerlendirme, gerekli diizenlemeleri -
yapma
Genel Degerlendirme 0
Puan (Rakam ve Yazi ile)
Degerlendirme Tarihi
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& T.C.
&y NECMETTIN ERBAKAN

UNIVERSITESI

NECMETTIN ERBAKAN

TIP FAKULTESI

DONEM VI iNTORN KARNESi
Stajin Adi: KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM
Ogrencinin Adi Soyad::
Ogrencinin Numarasi:

& . TR . Asgari Sayi
Degerlendirme Olgiitleri G:Gézlem Yeterli | Yetersiz

U:Uzman Esliginde
1. TIBBi BiLGi VE HEKiMLIK UYGULAMALARI

Temel klinik becerilerinbuygulama (anamnez, muayene, tanisal islemler ve
taniya ulasma)

Staja 6zgl tani ve tedaviye yonelik girisimsel becerileri uygulama

Klinik durumla ilgili verilere ulasma, dogru ve uygun sekilde yorumlama,
kaydetme, raporlama ve paylasma

Klinik akil ylrtutme, karar verme ve degerlendirme

Yeterli temel, klinik, sosyal-davranigsal bilgilere sahip olma ve bu bilgileri akil
ylriitme, karar verme ve degerlendirme siireclerinde kullanma

Hasta merkezli klinik degerlendirme yapma ve uygun tani, tedavi ve izlem
planlari olusturma ve uygulama

Mesleksel uygulamalarinda var olan en iyi kanitlari toplama ve karar verme
slreclerinde kullanma

Saglikla ilgili arastirma ve literatiiri takip etme, degerlendirme ve sunma U
Hasta ve yakinlarini hastaliklarina yonelik olarak bilgilendirme, saghgi
korumaya ve iyilestirmeye yonelik gerekli dnlemleri alma

Klinik, poliklinik ve sahada yasanan saglik bakim sireglerini organize etme ve
yuritme

o (g O g O

O

2. PROFESYONEL TUTUM VE DAVRANISLAR
Hasta ve hasta yakinlariyla etkin iletisim kurma O
Meslektaslari ve diger saglik personeli ile etkin iletisim kurma, birlikte gcalisma

ve karar verme -
Saglik bakimi sirasinda olugsan eksiklikleri, aksakliklari sahiplenme ve 0
azaltilmasi yoniinde girisimde bulunma

Mesleki uygulamalarinda yasal, etik ve mesleki degerleri ve sorumluluklari O
gozetme ve uygun tutum ve davranislar sergileme

insani, toplumsal ve kiiltiirel sorumluluklari ve degerleri gozetme, uygun 0
tutum ve davranis sergileme

Saglik sistemleri ve politikalarini degerlendirme ve saglik hizmetinin -
sunumunda toplumsal yarari gbzetme

Tim saghk bakim sureglerinde sagligin korunmasi, gelistirilmesi ve -
hastaliklarin 6nlenmesi yaklagimina déncelik verme

Saglik kaynaklarini etkili ve akilci sekilde kullanarak hizmet verdigi birimi -

yénetme
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Bireysel ve mesleki yeterliklerinin ve performansinin farkinda olma ve stirekli
0grenme yoluyla mesleki performansini gelistirme

Ogrenciler dahil saghk calisanlarinin ve toplumun égrenmesine katkida
bulunma

Genel Degerlendirme

Puan (Rakam ve Yazi ile)

Degerlendirme Tarihi

Degerlendiren (Unvan/Ad Soyad)
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T.C.
NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI

KON YA

NECMETTIN ERBAKAN

TIP FAKULTESI

DONEM VI KLINiK VAKA DEGERLENDIRME FORMU
Stajin Adi: KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM
Ogrencinin Adi Soyadi: | Ogrencinin Numarasi:
Uygulama/islemin Yapildigi Ortam O Poliklinik O Klinik O Acil O
Diger:Ameliyathane

Asgari Sayi

Degerlendirme Olgiitleri G:Gozlem | yeterli | Yetersiz
U:Uzman

Esliginde

Anamnez alma

Fizik muayene

Taniya yonelik islemlerin akilci segimi ve uygun sekilde istekte
bulunma

Klinik karar verme ve tani, tedavi ve izlem planlari olusturma
Klinik streci etkin ve akilci sekilde organize etme ve yiriitme
Verileri dogru, eksiksiz ve uygun sekilde kaydetme, raporlama
ve saklama

Hasta ve hasta yakinlari ile etkin iletisim kurma

Hasta ve hasta yakinlarini hastalik ve sagligin korunmasina
yonelik olarak bilgilendirme, danismanlik verme

Yasal, etik ve mesleki sorumluluklari ve degerleri gozetme
insani, toplumsal ve kiiltiirel sorumluluklari ve degerleri
gbzetme

Genel Degerlendirme

Puan (Rakam ve Yazi ile)

Degerlendirme Tarihi

ool oo o ool ojgo

O
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A T.C.
6(2@ NECMETTIN ERBAKAN
UNIVERSITESI

NECMETTIN ERBAKAN

TIP FAKULTESI

DONEM VI STAJ DEGERLENDIRME FORMU
Stajin Adi: KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM

Ogrencinin Adi Soyadi: | Ogrencinin Numarasi:
Olgunun Goruldugi Klinik Ortam O Poliklinik O Klinik O Acil O
Diger:Ameliyathane
Asgari Sayi

Degerlendirme Olgiitleri G:Gozlem | yeterli | Yetersiz

U:Uzman

Esliginde
Anamnez alma O
Fizik muayene U
Taniya yonelik islemlerin akilci segimi ve uygun sekilde 0
istekte bulunma
Verileri dogru, eksiksiz ve uygun sekilde kaydetme, 0
raporlama ve saklama
Hasta ve hasta yakinlari ile etkin iletisim kurma O
Yasal, etik ve mesleki sorumluluklari ve degerleri 0
gbzetme
insani, toplumsal ve kiiltiirel sorumluluklari ve 0
degerleri gbzetme
Genel Degerlendirme O
Puan (Rakam ve Yazi ile)
Degerlendirme Tarihi
Degerlendiren (Unvan/Ad Soyad)
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2023-2024 EGiTiM OGRETIM YILI KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM ON

HEKIMLiK STAJI PROGRAMI (HAFTALIK)

DERS SAATLERI

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 08:00 | 08:45

— 09:00 | 09:45

@ KLINiK UYGULAMA/SERViS, AMELIYAT, DOGUMHANE, POLIKLINiK 10:00 | 10:45

= 11:00 11:45
ﬂ,:c OGLE ARASI

N 13:00 13:45

E KLINiK UYGULAMA/SERViS, AMELIYAT, DOGUMHANE, POLIKLINiK 14:00 | 14:45

15:00 15:45

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 16:00 16.45

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 08:00 | 08:45

09:00 | 09:45

KLINiK UYGULAMA/SERViS, AMELIYAT, DOGUMHANE, POLIKLiNiK 10:00 10:45

o _ 11:00 11:45
< OGLE ARASI

4 13:00 | 13:45

KLiNiK UYGULAMA/SERViS, AMELIYAT, DOGUMHANE, POLIKLiNiK 14:00 14:45

15:00 15:45

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 16:00 16.45

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 08:00 | 08:45

< 09:00 | 09:45

@ KLiNiK UYGULAMA/SERViS, AMELIYAT, DOGUMHANE, POLIKLiNiK 10400 L0

> 11:00 | 11:45
5% OGLE ARASI

o 13:00 13:45

< KLiNiK UYGULAMA/SERViS, AMELIYAT, DOGUMHANE, POLIKLiNiK 14:00 14:45

o

15:00 15:45

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 16:00 16.45

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 08:00 | 08:45

" 09:00 | 09:45

om KLiNiK UYGULAMA/SERViS, AMELIYAT, DOGUMHANE, POLIKLiNiK 10:00 10:45

> 11:00 | 11:45
% OGLE ARASI

o' 13:00 13:45

B_J KLiNiK UYGULAMA/SERViS, AMELIYAT, DOGUMHANE, POLIKLiNiK 14:00 14:45

15:00 15:45

HASTA BASI EGITIM/ViziT 16:00 16.45

HASTA BASI EGITIM/ViziT 08:00 | 08:45

09:00 | 09:45

KLiNiK UYGULAMA/SERViS, AMELIYAT, DOGUMHANE, POLIKLiNiK 10:00 10:45

11:00 11:45

13:00 13:45

SEMINER/MAKALE/OLGU SUNUMU 14:00 14:45

15:00 15:45

HASTA BASI EGITiIM/ViziT 16:00 16.45
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