NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI
Fen Fakiiltesi
Personel Inceleme / Sorusturma Islemleri Is Akisi
Raporu
Dokiiman No:28 | Yaym Tarihi:19/06/2021 Revizyon No: ‘ Revizyon Tarihi:
Siirecin Tanimi: S28- Personel inceleme / Sorusturma Islemleri Is Akist

Ana Siire¢ Grubu: | Is Akist

Alt Siire¢ Grubu: | Idari Is Akist

Siirecin Kapsamu: | ihbar/sikayetgi dilekgesinin alinmasi veya olayin disiplin amirince
ogrenilmesi.

Zamanasimina dikkat edilerek (53/C) Muhakkik/komisyon gérevlendirilmesi
2547 SK 53/A-a.

inceleme raporuna bagli olarak islemin sonlandiriimasi.

Sorusturmanin yapilmasi.

Sorusturma Raporunun yazilmasi.

Siirecin Amaci: Personel inceleme / Sorusturma islemlerini diizenlemek.

AKIS DIYAGRAMI

2547 S Baina

sorugturma safhasina
dBniizmesi (2547 SK SVAL
.

23y Kinde:

Ogretim Mesleginden Cikama (2547
S8 3) o Orevndon
c-m(mr K 53-6) Uyarma (2547 SK 531b-1)
Ayhiktan Kesme (2647 SK 53b-3) Kinama (2547 SK 53/b-2)
Disiplin amiri gerek gérirse savunma
mmesi
Kararve karar tabliginin 13 e
Disipin Kuru gorek gorcrse savamma g "7;,:'," u:m;ﬂm .
m-mw i 15 gande urul &
parinin 18 gt oraon iatianeedbdegh Yaroy ok i) R e
7aan cince ira stusa Eversie Displn “Tum Disiplin Kurllarna dgii sendika
Kurulunun §0 gl igerisinde sanuca temsilcisinin Gagnimas:
baglamas (idari yarge yohu agikor)

yla savunma yapma ha
ahipar. (ldari yargs yolu agikar )
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