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BIRIM YONETICISININ SUNUSU

Hukuk Miisavirligi, Universite organizasyon semasi igerisinde Rektorliige bagl
idari birimler igerisinde yer almakta olup, Genel Sekreterlik ile Rektorliikk Makamina bagli olarak
gorev yapmaktadir.

03 Temmuz 1992 tarihinde 3837 sayil1 Kanun ile kurulan Hukuk Misavirligi, 124
Sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 35.maddesine gore, iniversitenin dgrencileri, diger kisi
ve kurumlarla olan anlagmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde iiniversitenin
haklarini savunmak, iiniversitenin tasarruflarmin yirtirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda
idareye yardimci olmak, verilen benzer diger gorevleri yerine getirmek, Hukuk Miisavirliginin
gorevleri olarak sayilmistir.

124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 35. maddesinde belirtilen gorevlere
bagl olarak Hukuk Miisavirligi, adli ve idari kurumlar, icra miidiirliikleri ile resmi ve 6zel kurum
ve kuruluslarda Rektorlik Makamini temsil etmek, Universitemizin diger kisi ve kurumlarla olan
ihtilaflarinda, adli ve idari makamlarda Universitenin haklarin1 savunmak, Universitenin lehe
veya aleyhindeki tiim davalar takip etmek ve icra takiplerini yapmak, Universite tasarruflarmin
kanunlara uygun olarak vyiiriitilmesinde idareye yardimci olmak, Universiteye ait tiim
birimlerdeki hukuki, mali, idari ve cezai sonu¢ dogurabilecek tiim konular hakkinda goriis
bildirmek, tiniversite personeli ve 6grencilerle ilgili yapilan sorusturmalar sonucunda hazirlanan
sorusturma raporlarinin mevzuata uygunlugunu denetlemek, iiniversite adina diizenlenecek
sozlesme, protokol ve anlagmalarin hukuki ihtilaf dogurmayacak sekilde ve {iniversite
menfaatleri dogrultusunda yapilmasinda idareye yardimci olmak, Rektorliikce goriis alinmak
tizere gonderilen kanun, tiiziik ve yoOnetmelik taslaklari hakkinda hukuki goriis bildirme,
tiniversite adina ihtarname, ihbarname diizenlemek, adli ve idari yargi mercileriyle icra daireleri
veya noterden iiniversiteye yapilacak tebliglere cevap vermek, kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger
mevzuatt incelemek ve yenilikleri takip etmek ve Rektorlik Makaminca verilen ve mevzuata
ongoriilen benzeri diger gorevleri yapmak Hukuk Miisavirligimizin gorevleri arasinda yer
almaktadir.

7/12/2011 tarihli ve 2011/2620 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Selguk
Universitesi Rektorliigii biinyesinde yer alan Meram Tip Fakiiltesi ve hastanesi, Ahmet
Kelesoglu Egitim Fakiiltesi ve Ilahiyat Fakiiltesi, 2809 sayili Kanunun ek 30.maddesine gore,
biitiin hak ve borglariyla birlikte idaremiz Universite Rektorliigiine baglanmistir. Bu sebeple,
Universitemizde devredilen fakiiltelere ait tiim derdest davalar Hukuk Miisavirligimiz tarafindan
takip edilmektedir. Meram Tip Fakiiltesinde tedavi goren iicretli hastalardan, 6demeleri tahsil
edilmemis olan kurum alacaklari, hastane biinyesinde kurulmus olan senet servisi birimince takip
edilmekte, 6denmeyen dosyalar icraya intikal ettirilerek, bu birimle koordineli olarak Hukuk
Miisavirligmizce bu dosyalarla ilgili islemler takip edilmektedir. Dava dosyalarinin mahkeme ve
esas numaralariyla birlikte dokiim halinde rapor ekinde yer almaktadir.

Universitemizin dgrencisi veya personeli de olsa, Miisavirligimizin idari konular
disinda kalan 6zel konularda danigmanlik hizmeti verme veya 6zel kisilerin davalarin takip etme
gorevi ve yetkisi bulunmamaktadir.

Av. M.Fatih CEPNI
Hukuk Miisaviri V.



I- GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Universitemizin ve bagli birimlerinin hizmetlerini yiiriirliikteki mevzuata uygun olarak
sorunsuz, etkin ve objektif bir bigimde yiiriitiilmesini saglamak, Rektorlilk Makami tarafindan
istenilen her tiirli hukuki hizmeti vermek, hukuki iliski ve ihtilaflar1 iiniversite menfaatleri
dogrultusunda diizenlemek ve ¢oziime kavusturmaktir.

Vizyon

Yiiksekogretim Teskilati ve Universitemizin bagl oldugu mevzuat ve kurum bilgi
sistemini, gelisen ve degisen teknolojiyi kullanmak suretiyle hizli ve giivenilir sekilde yerine
getirmeyi, liniversitemiz ile diger iiniversiteler arasinda saygin ve etkili ve 6rnek bir kurumsal
yapiy1 kurmay1 amaglamaktadir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

03 Temmuz 1992 tarihinde 3837 sayilh Kanun ile kurulmus olan Universitemizin
birimlerinden olan Hukuk Miisavirligi, 124 Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 35.
maddesine gore, lniversitenin &grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve
uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde Universitenin haklarin1 savunmak, iiniversitenin
tasarruflarmin yirtrliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye yardimci olmak, verilen
benzer diger gorevleri yerine getirmek, Hukuk Miisavirliginin yetki ve sorumluluklar1 olarak
diizenlenmistir.

Hukuk Miisavirligimizin gorevleri;

a) Universitemizin personel, 6grenci, diger kisi ve kurumlarla olan uyusmazliklarinda, adli ve
idari yargt mercileri 6nlinde Universitemizi vekil sifatiyla temsil ederek haklarin1 savunmak,

b) Universitemizin idari tasarruflarmin yiiriirliikteki mevzuata uygun olarak icrasinda ve diger
hukuki konularda danigmanligini yapmak,

¢) Universitemizde yiiriitiilmekte olan sorusturma dosyalariyla ilgili olarak goriis bildirmek
d) Meram Tip Fakiiltesinde hizmet veren senet tahsil biirosuna hukuki destekte bulunmak,
senetlerin icra takibine konulmasi, Icra Miidiirliiklerinde icra dosyalarmin takip edilmesi

islemlerini gerg¢eklestirmek,

e) Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda yapilan basvurulara verilen cevaplarda hukuki
danismanlik yapmak olarak belirtilebilir.

C. Birime Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1



Hukuk Miisavirligi halen Rektorliik binas1 olarak kullanilan Bera Is Merkezi 21 katta yer
almaktadir. Miisavirlik bir adet servis ve yazisma odasi ile bir adet calisma odas1 olarak toplam 2
calisma odasinda hizmet vermektedir.

idari Personel Hizmet Alanlar

Sayis1 Alam Kullanan Sayis1
(Adet) (m2)
Servis 1 20 1
Calisma Odas1 1 40 2
Toplam 2 60 3

2- Orgiit Yapisi

Hukuk Miisavirligizde halen 2 avukat ve 1 memur gorev yapmaktadir. Mehmet Fatih
CEPNI ile Memis Ali YAYLACIK avukat olarak ¢alismakta, Ayse CAN ise memur statiisiinde
gorev yapmaktadir. Avukat Mehmet Fatih CEPNI Hukuk Miisaviri vekili olarak gorev

yapmaktadir.
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

Hukuk Miisavirliginde 1 adet mevzuat ve i¢tihat programi kullanilmaktadir.

3.2- Bilgisayarlar

Masa {istii bilgisayar sayist

: 3 Adet

Cok fonksiyonlu yazici sayisi: 1 Adet HP Laserjet P1102
Cok fonksiyonlu yazici sayisi: 1 Adet LEXMARK X364DN yazici

3.3- Kiitiiphane Kaynaklar:

Hukuk Miisavirliginde halen mevzuat ve kaynak kitaplar olarak toplamda kitap sayis1 48
adettir. Dokiim halinde raporda ekinde yer almaktadir.



4- Insan Kaynaklar

Hukuk Miisavirligimiz, Genel Idari Hizmet Smifi ile Avukat Hizmetleri smiflarinda
istihdam edilmek iizere toplamda 10 personel kadrosuna sahip bulunmaktadir. Genel Idari
Hizmetleri kadrosunda bir Hukuk Miisaviri ve 5 memur kadrosu bulunmaktadir. Bu hizmet
sinifindan halen 1 memur fiili olarak gérev yapmaktadir. Avukat Hizmetleri sinifinda toplamda 4
avukat kadrosu bulunmakta olup, halen iki avukat gorev yapmaktadir. Toplam 10 personel
kadrosu bulunan Hukuk Miisavirligimizde, 3 kadrolu personel hizmet vermekte olup, 7 personel
kadrosu ise bos bulunmaktadir.

4.1- idari Personel

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 1 5 6
Avukatlik Hizmetleri Sinifi. 2 2 4
Toplam 3 7 10

4.2- Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu
ko gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi
Sayisi ) ) ! 2
Yiizde - -

4.3- idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Y1 4-6Y1l | 7-10Yd | 11-15Y1| 16-20Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayist 1 1 1
Yiizde

4.4- Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist 1 1 1
Yiizde




5.idari Hizmetler

Hukuk Miisavirligimizde ekli listede yer alan davalar ile Meram Tip Fakiiltesi senet
servisinden kayitlar1 tutulmakta olan icra takipleri yiritiilmektedir. Ayrica Universitemiz
kampus alam1 olarak belirlenen arazide yer alan tasinmazlarla ilgili kamulastirma davasi
sonuglandirilarak Universitemiz adina tapusu teslim alinmustir. Yine Meram Tip Fakiiltesi

Dekanlig1 ile hastane cevresinde yer alan bir kisim tasinmazlarla ilgili kamulagtirma davalar
halen devam etmektedir.

II- FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclar:

1.1-Biitce Giderleri

2012 2012
ODENEK HARCAMA CESME
TOPLAMI TOPLAMI ORANI
TL TL %
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 113,300 89422,63 79
. . 63000 62927,13
01 - PERSONEL GIDERLERI 100
02 - SOSYAL GUVENLIK 10300 9612,57
KURUMLARINA DEVLET PRiMi
GIDERLERI 93
03 - MAL VE HIZMET ALIM 40000 16882.93
GIDERLERI 42
05 - CARI TRANSFERLER i i -
06 - SERMAYE GIDERLERI i i -

Hukuk Miisavirligine ait biitce kaynaklari, miisavirligin maas 6demeleri, kitap kirtasiye
harcamalari, teknik malzemeler ve bilgisayar donanim hizmetleri i¢in yapilan 6demeler, dava
masraflari, mahkeme kesif yolluk ve bilirkisi 6demeleri miisavirligin donem biitge harcamalari
olarak gerceklestirilmektedir.

B- Performans Bilgileri

Hukuk Miisavirligi halen 2 avukat ve 1 memur olarak gorev yapmaktadir. Selguk
Universitesi biinyesinde yer alan Meram Tip Fakiiltesi, Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi ile
[lahiyat Fakiiltelerinin iiniversitemize devrinden sonra ozellikle Meram Tip Fakiiltesinin
devrinden sonra ¢ok sayida is davasi ve icra takipleri Universitemize intikal etmistir. Bu suretce
devredilen fakiiltelere iliskin olarak devam eden idari davalar, idare mahkemeleri tarafindan
resen hasim degisikligi yapilmak suretiyle {iniversitemize yonlendirilmistir. Adl yargida ise her



iki iiniversitenin beyanlar1 dogrultusunda dosyalar Universitemize yonlendirilmektedir. Halen az
sayidaki personel ile ¢ok sayida dava ve diger islem dosyalar1 biiyiik bir 6zveri ve dayanigsma
igerisinde yiiriitilmektedir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigii

Av.M.Fatih CEPNI
Hukuk Miisaviri V.




