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 BİRİM YÖNETİCİSİNİN SUNUŞU 

   

 

 
Faaliyet Raporu, 5018 sayılı Kamu Mali yönetim Kontrol Kanununun 41. maddesine 

dayanılarak çıkarılan Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmeliğin, 

Birim Faaliyet Raporu başlıklı 10’uncu maddesi gereği harcama yetkililerince hazırlanması 

gerekmektedir.  

Daire Başkanlığımız; Üniversitemizde hizmet verdiği kesimin bütün öğrencilerin sosyal, 

kültürel danışma ve rehberlik ile spor ihtiyaçlarını karşılayan bir hizmet birimi ve aynı zamanda 

eğitim-öğretimin desteklenmesi amacıyla bu alanda uygulama ve araştırmaların yapıldığı bir 

uygulama dairesidir.  

Bu rapor Üniversitemiz öğrenci ve personeline yönelik hizmetlerin, daha verimli hale 

dönüştürülebilmesi için, gelecek yıllarda ulaşmak istenen amaçların ve yapılması düşünülen 

faaliyetlerin bir plan ve Program çerçevesinde gerçekleştirilebilmesine yönelik çalışmaları 

kapsamaktadır.  

 

 

                    Abdullah ATICIGİL 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanı 

 

 

 

 



  

  
   

 

 

I- GENEL BİLGİLER 

  

A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

Üniversitemizde hizmet verdiğimiz kesimin bütünü için; akademik ve idari personeller ile 

öğrencilere beslenme hizmeti sunan, sosyal, kültürel danışma ve rehberlik ile spor ihtiyaçlarını 

karşılayan bir hizmet birimi ve aynı zamanda eğitim-öğretimin desteklenmesi amacıyla bu alanda 

uygulama ve araştırmaların yapılmasını sağlayan bir uygulama dairesi olmak.   

Vizyon 

Yasalarla belirlenen görevlerimiz ve hizmet yelpazemiz çerçevesinde, sunulan hizmetlerde 

dünya standartlarında kabul edilen değerleri yakalayarak üzerine çıkmak, rakiplerimiz arasında 

örnek bir daire olmak. 

 

      B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 
Necmettin Erbakan Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı; 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanunun 46’ncı ve 47’nci maddeleri, 124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları 

ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 32’nci 

maddesi ile 03.02.1984 tarih ve 18311 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 

Yükseköğretim Kurumları Mediko-Sosyal Sağlık, Kültür ve Spor İşleri Dairesi Uygulama 

Yönetmeliği hükümleri çerçevesinde; öğrencilerimizin beden ve ruh sağlıklarını korumak ve 

topluma yararlı bireyler haline getirmek amacıyla ders dışı zamanlarını sosyal, kültürel ve sportif 

etkinliklerle değerlendirebilmek ve geliştirebilmek amacıyla gerekli alt yapıyı hazırlamak, 

sunulan hizmetlerle öğrencilerimizin, personelimizin ve hizmet alanlarımızın memnuniyetini en 

üst seviyeye çıkarmak.  

Buna göre;  

  

➢ Personel ve öğrencilerimizin ilgi alanlarına göre kültür ve spor alanlarında çalışmalar ve 

gösteriler düzenlenmesi,  

➢ Öğrencilere burs ve kredi, beslenme ve boş zamanlarını değerlendirme alanlarında 

yardımcı olacak hizmetlerde bulunulması,  



  

  
   

 

 

➢ Psikolojik danışmanlık ve rehberlik hizmetleri yapılması, öğrencilerin kişisel ve ailevi 

sorunlarını çözümlemeye çalışılması,  

➢ Hizmet alanına giren alanlarda araştırma ve uygulamalar yapmak veya yaptırmak, gerekli 

gördüğü çalışmaları yayınlamak.  

➢ Öğrenciler ile personelin beslenme hizmetlerinin karşılanması,  

➢ Personel ve öğrencilere yönelik geziler düzenlenmesi ve sosyal ihtiyaçlarının karşılanması 

işlemlerini yürütmek.  

➢ Bütün bu hizmetlerin görülmesi için gerekli olan yerlerde yemekhaneleri açar, toplantı, 

sinema ve tiyatro salonları, spor salon ve sahaları, kamp yerleri sağlar, bu ve benzeri diğer 

tesisleri kurar, kiralar, işletir veya işlettirir. Bu amaca yönelik olarak üniversitenin diğer 

birimleri ve üniversite dışındaki kuruluşlarla işbirliği içinde çalışır.  

➢ Başkanlığımızın görev alanı içerisine giren konularla ilgili üniversitemiz öğrencileri ile 

ilgili satın alma ve iş-işlemlerini yürütmek.  

➢ Üniversitemizde engellilere yönelik fiziki anlamda gerekli düzenlemeler (rampalar, engelli 

tuvaletleri, asansörler, engelli otoparkları gibi) yapılmasını sağlamak.  

C. Birime İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı 

 

   

1.2- Sosyal Alanlar  

 

 1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar 

  Kantin Sayısı: 15 Adet 

  Kantin Alanı: 4.622,24 m²  

 

 1.2.2.Yemekhaneler 

  Öğrenci yemekhane Sayısı: 10 Adet 

  Öğrenci yemekhane Alanı: 5000 m² 

  Öğrenci yemekhane Kapasitesi: 3600 Kişi 

 

  Personel yemekhane Sayısı: 7 Adet 

  Personel yemekhane Alanı: 1000 m² 

  Personel yemekhane Kapasitesi: 1250 Kişi 

 

 1.2.3.Misafirhaneler (İktisadi İşletme Bünyesinde) 

  Misafirhane Sayısı: 1Adet 

  Misafirhane Kapasitesi: 40 Kişi 

 

Kafeterya Sayısı: 1 Adet 

  Kafeterya Alanı:  1.624,00 m2 



  

  
   

 

 

 

 1.2.6.Spor Tesisleri 

  Kapalı Spor Tesisleri Sayısı: … Adet 

  Kapalı Spor Tesisleri Alanı: … m2 

  Açık Spor Tesisleri Sayısı: … Adet 

  Açık Spor Tesisleri Alanı: … m2 

 

 

1.2.7.Toplantı – Konferans Salonları 

 

 Kapasitesi 

0–50 

Kapasitesi 

51–75 

Kapasitesi 

76–100 

Kapasitesi 

101–150 

Kapasitesi 

151–250 

Kapasitesi 

251–Üzeri 

Toplantı 

Salonu 

      

Konferans 

Salonu 

   3 1 4 

Toplam    3 1 4 

 

  

 

 1.2.10.Öğrenci Toplulukları 

  Öğrenci Toplulukları Sayısı: 114 Adet 

    Öğrenci Toplulukları Üye Sayısı: 8000 

     

 

  

 

1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları 

 

 Sayısı 

(Adet) 

Alanı 

(m2) 

Kullanan Sayısı 

Çalışma Odası       8 418,54 18 

Toplam 8 418,54 18 

    

 

 

 

1.4- Ambar Alanları  

 Ambar Sayısı: 2 Adet 

 Ambar Alanı: 60 m2 

   

 

 

1.5- Arşiv Alanları  

 Arşiv Sayısı: … Adet 

 Arşiv Alanı: … m2 

 

 



  

  
   

 

 

 

 
 

Bilgi Teknolojik Kaynaklar 

 

 3.1- Yazılımlar 

 

3.2- Bilgisayarlar 

 

Masa üstü bilgisayar Sayısı: 38 Adet 

Taşınabilir bilgisayar Sayısı: 10 Adet 

 

 

3.3- Kütüphane Kaynakları 

 

Kitap Sayısı: … Adet 

Basılı Periyodik Yayın Sayısı: … Adet 

Elektronik Yayın Sayısı: … Adet 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  
   

 

 

3.4- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

 

 

 İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

Araştırma 

Amaçlı 

(Adet) 

Projeksiyon  1   

Slayt makinesi  0   

Tepegöz  0   

Episkop  0   

Barkot Okuyucu  0   

Baskı makinesi  2   

Fotokopi makinesi  2   

Faks  2   

Fotoğraf makinesi  3   

Kameralar  24   

Televizyonlar  11   

Tarayıcılar  0   

Müzik Setleri  0   

Mikroskoplar  0   

DVD ler  0   

Yazıcı  12   

Yangın Söndürme 

Cihazı 

 3   

Klima  3   

Telefon Hattı Sayısı  1   

Telefon Sayısı 

(Santrale Bağlı) 

 24   

Telefon Sayısı 

(Müstakil) 

 2   

Tablet Bilgisayar  2   

 

 

 

 

 

 

 

4- İnsan Kaynakları  

(Biriminin faaliyet dönemi sonunda mevcut insan kaynakları, istihdam şekli, hizmet 

sınıfları, kadro unvanları, bilgilerine yer verilir.) 



  

  
   

 

 

 
4.7- İdari Personel  

 

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler 18  18 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 2  2 

Teknik Hizmetleri Sınıfı 1  1 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri sınıfı    

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı    

Din Hizmetleri Sınıfı    

Yardımcı Hizmetli    

Toplam    

 

 

 

4.8- İdari Personelin Eğitim Durumu 
 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans 
Yüksek Lisans 

ve Doktora 

Kişi Sayısı   3 15 3 

Yüzde      

 

 

4.9- İdari Personelin Hizmet Süreleri 

 
 

İdari Personelin Hizmet Süresi 

 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21 - Üzeri 

Kişi Sayısı  4 7 3 1 6 

Yüzde       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  
   

 

4.10- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 
 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51-Üzeri 

Kişi Sayısı 0 5 7 3 4 3 

Yüzde       

 
4.14- İşçiler 

 

Pozisyon Sayı 

Temizlik Personelli 51 

Aşçı 10 

Yardımcı aşçı 6 

Kasap 2 

Garson 28 

Bulaşıkçı 27 

Engelli personel 4 

 

 

 

5.3-İdari Hizmetler 

 

 
a- Mutfak ve Yemekhaneler  

 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığına bağlı yemekhane personelinin amacı; 

üniversitemiz bünyesinde çalışmakta olan idari ve akademik personeller ile eğitim-öğretimini 

sürdürmekte olan öğrencilerin beslenme ihtiyacını karşılamak, daha sağlıklı ve hijyenik 

koşullarda kaliteli yemek hizmeti vermektir. Hedefimiz ise mevcut mutfak ve yemekhanelerimizi 

üst düzeyde hizmet veren birimler haline getirmek ve çalışan personelleri daha bilinçli hale 

getirilerek beğenilirliği ve kaliteyi artırmaktır.  

 

 

b- Kültür ve Spor Faaliyetleri  

 

Üniversitemiz öğrencilerinin ders dışı boş zamanlarını kültürel, sportif, sanatsal, bilimsel 

ve teknolojik aktivitelerle değerlendirmek ve zararlı alışkanlıklardan korumak, topluma yararlı 

bireyler olmalarını sağlamak için yetenek ve becerilerini artırarak kültürel ve sportif faaliyetlere 

hız vermektir. Mevcut 114 Öğrenci Topluluğu’nun aktivitelerini artırmak, bunlardan 

öğrencilerimizin en iyi şekilde yararlanmalarını sağlamaya devam etmektir. 

 

     

 

 

 

 



  

  
   

 

Öğrenci Toplulukları 

“Geleceğe Güvenle Bakan Üniversite” sloganıyla yola çıkan Necmettin Erbakan 

Üniversitesi, geleceğe güvenle bakan öğrenciler yetiştirmek için sadece bilimsel etkinliklerin 

değil sosyal faaliyetlerin olması gerektiğinin de farkındadır.  

Üniversitemiz öğrencilerinin, Atatürk İlkeleri doğrultusunda toplumsal ve kültürel 

gelişmelerine yardım etmek, beden ve ruh sağlığını korumak ve onların araştırıcı ve yaratıcı 

niteliklere sahip kişiler olarak yetiştirebilmek için dinlenme ve boş zamanlarını değerlendirerek 

sosyal ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla 114 adet Öğrenci Topluluğu kurulmuştur. Bu Topluluklar 

yıl boyunca akademik danışmanları gözetiminde çalışmalarını sürdürmektedir.  

 

 

 

Faaliyette Olan Öğrenci Toplulukları: 

 

TOPLULUK ADI 

21. YY. TÜRK STRATEJİ VE DÜŞÜNCE TOPLULUĞU  

AHBAP TOPLULUĞU 

AİLE VE GENÇLİK DESTEK TOPLUĞU 

AKADEMİK KÜLTÜR EĞİTİM MEDENİYET TOPLULUĞU 

BETA MATEMATİK TOPLULUĞU 

BİLİNÇLİ EĞİTİMCİLER TOPLULUĞU 

DOĞA GÖZLEM VE FOTOĞRAFÇILIĞI TOPLULUĞU 

ENGELSİZ YAŞAM TOPLULUĞU 

FAKÜLTELİ ANADOLU ASLANLARI TOPLULUĞU 

FEN VE ÇEVRE TOPLULUĞU 

GELENEKSEL TÜRK OKÇULARI TOPLULUĞU 

GENÇ KIZILAY TOPLULUĞU 

GENÇ TEMA TOPLULUĞU 

GENÇ YEŞİLAY TOPLULUĞU 

HALK OYUNLARI TOPLULUĞU 

İDEALİST EĞİTİMCİLER TOPLULUĞU 

İYİ GELECEK İYİ ÖĞRETMENLERLE GELECEK TOPLULUĞU 

PDR EMPATİ TOPLULUĞU 

SOSYAL EĞİTİM VE SAYGI TOPLULUĞU  

TARİHİ BİLİNÇLENME TOPLULUĞU 

TOPLUM GÖNÜLLÜLERİ TOPLULUĞU 

BELDE-İ MUHAYYERE ÖĞRENCİ TOPLULUĞU 

DAYANIŞMA İRFAN VE KARDEŞLİK TOPLULUĞU 

EBEDİ GENÇLİK TOPLULUĞU 

FIKIH TOPLULUĞU 

GÜZİDE GENÇLİK ÖĞRENCİ TOPLULUĞU 

HELAL VE SAĞLIKLI YAŞAM TOPLULUĞU 

HÜR GENÇ TOPLULUĞU 

İRFAN TOPLULUĞU 

İYİLİĞİN GELECEĞİ TOPLULUĞU 



  

  
   

 

UMUDUM SENSİN ÖĞRENCİ TOPLULUĞU 

DENTAL ARAŞTIRMALAR TOPLULUĞU 

FORA TOPLULUĞU 

ERASMUS TOPLULUĞU 

TÜRK DÜNYASI ARAŞTIRMA VE OKÇULUK TOPLULUĞU 

BİYOTEKNOLOJİ TOPLULUĞU 

İYİLİK HER ZAMAN HER YERDE TOPLULUĞU 

NEU MOLEKÜLER BİYOLOJİ VE GENETİK (NEÜGEN) TOPLULUĞU 

GELENEKSEL TÜRK SANATLARI TOPLULUĞU 

KONYA AKADEMİ RESİM TOPLULUĞU 

PLASTİK SANATLAR TOPLULUĞU 

SANAT VE ORGANİZASYON TOPLULUĞU 

ANKA HUT NEU TOPLULUĞU 

HAVACILIK TOPLULUĞU 

HAVADA KARİYER TOPLULUĞU 

HÜRKUŞ TOPLULUĞU 

AKADEMİK KÜLTÜR TOPLULUĞU 

GENÇ HUKUKÇULAR TOPLULUĞU 

HUKUK VE KARİYER TOPLULUĞU 

HUKUKİ ARAŞTIRMALAR VE GELİŞİM TOPLULUĞU 

ATASAGUN TOPLULUĞU 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA TOPLULUĞU  

CURLY DOC SAYS TOPLULUĞU 

ESLEM TOPLULUĞU 

FARAZA TOPLULUĞU 

FARKINDALIK ATÖLYESİ TOPLULUĞU 

LOKMAN HEKİM TOPLULUĞU 

MERAM GENÇ YERYÜZÜ DOKTORLARI TOPLULUĞU 

TÜRK TIP ÖĞRENCİLERİ BİRLİĞİ TOPLULUĞU 

ULUSLARARASI DOKTORLAR TOPLULUĞU 

AKTİF GELİŞİM TOPLULUĞU 

ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ TOPLULUĞU 

GIDA TOPLULUĞU 

HARİTA TOPLULUĞU 

IEEE INSTITUE OF ELECTRICALANDELECTRONICS ENGINEERS NEU 

TOPLULUĞU 

KADEM GENÇLİK TOPLULUĞU 

KARİYER VE DANIŞMANLIK TOPLULUĞU 

KÖPRÜ ÖĞRENCİ TOPLULUĞU 

KRİTİK VE ANALİTİK DÜŞÜNME TOPLULUĞU 

MEFKÛRECİ ÖĞRENCİLER TOPLULUĞU 

NECMETTİN ERBAKAN ÜNİVERSİTESİ GENÇ MÜHENDİSLERİ TOPLULUĞU 

NEÜ YAPAY ZEKA TOPLULUĞU 

ÜNİVERSİTELİ AKTİF GENÇLİK TOPLULUĞU 

YENİ NESİL MÜHENDİSLER TOPLULUĞU 



  

  
   

 

FİZYOTERAPİ VE SAĞLIKLI YAŞAM TOPLULUĞU 

SAĞLIK İÇİN EL ELE TOPLULUĞU 

SAĞLIK, SOSYAL YAŞAM VE KARİYER TOPLULUĞU 

SAĞLIKLI BESLENME TOPLULUĞU 

SOSYAL HİZMET VE ETKİLEŞİM TOPLULUĞU 

VERA TOPLULUĞU 

ANADOLU GELİŞİM TOPLULUĞU 

ENGELSİZ BİLİŞİM VE GİRİŞİMCİLİK TOPLULUĞU 

MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ TOPLULUĞU 

ANADOLU YÖNETİM VE MEDENİYET TOPLULUĞU 

DÜŞ PEŞİNE TOPLULUĞU 

GENÇ SİYASET TOPLULUĞU 

GENÇ UFUKLAR TOPLULUĞU 

GENÇ ÜNİKOP TOPLULUĞU 

GİRİŞİMCİLİK VE İŞLETME TOPLULUĞU 

YEDİ HİLAL TOPLULUĞU 

YENİLER TOPLULUĞU 

BİLGİ VE DÜŞÜNCE TOPLULUĞU 

BÜYÜK DOĞU FİKİR ÖĞRENCİ TOPLULUĞU 

DİLBİLİM TOPLULUĞU 

DİVANU LUGATİ’T-TÜRK TOPLULUĞU 

FELSEFE TOPLULUĞU 

GENÇ ARKADAŞ ÖĞRENCİ TOPLULUĞU 

GENÇ FİKİRLER TOPLULUĞU 

HİROLOJİ FİLM AKADEMİSİ TOPLULUĞU 

KİŞİSEL GELİŞİM TOPLULUĞU 

KLASİK TÜRK EDEBİYATI TOPLULUĞU 

KÜLTÜR AHLAK VE MEDENİYET TOPLULUĞU 

MİLLİ VE KÜLTÜREL DEĞERLERİ CANLANDIRMA TOPLULUĞU 

SANAT TARİHİ TOPLULUĞU 

SOSYOLOJİ TOPLULUĞU 

TÜRKÇE TOPLULUĞU 

ULUSLARARASI ÖĞRENCİ TOPLULUĞU 

GASTRONOMİ TOPLULUĞU 

KÜLTÜR VE TURİZM TOPLULUĞU 

REKREASYON YÖNETİMİ TOPLULUĞU 

GENÇ BANKACILAR VE FİNANSÇILAR TOPLULUĞU 

GENÇ GÖNÜLLÜLER TOPLULUĞU 

GENÇ YÖNETİCİLER VE BİLİŞİM TOPLULUĞU 

LOJİSTİK BİLGİ ÖĞRENCİ TOPLULUĞU 

Toplam 114 adet Öğrenci Topluluğumuz vardır. 

  

  

  

  



  

  
   

 

 

 

c- Sağlık İşlemleri  

 

Engelli öğrencilerimizin sorunlarıyla ilgilenip çözüm sağlayabilmek için Engelli Öğrenci 

Birimi’ni geliştirmek. 

 Bireysel ve Grupla Psikolojik Danışmanlık ve Aile Danışmanlığı hizmetlerinin verimli bir 

şekilde yürütülmesi için Aile ve Gençlik Uygulama ve Araştırma Merkezi’ ni geliştirmek. 

 

 

 

 

d-  Sosyal Hizmetler  

Üniversitemizde okuyan engelli öğrencilerimize eğitim, sosyal ve kültürel alanlarda destek 

olmak ve tüm engellerin aşıldığı öncü bir üniversite oluşturulmasına katkı sağlamak.  

Üniversitemizdeki öğrenci ve öğretim elemanlarına yönelik faaliyetlerde bulunmak, 

öğretim elemanlarına engelli öğrencilere yapılması gereken düzenlemeleri anlatan bilgi veren 

doküman hazırlamak, bilinç düzeyini arttırmak, ilgililere danışmanlık hizmeti vermek, gerektiği 

durumlarda hizmet içi eğitim sağlamak ve bu konularda program ve proje geliştirmek. 

Üniversitemizin tüm birimlerinde, fiziki anlamda gerekli düzenlemeler yaptırılarak 

(rampalar, engelli tuvaletleri, asansörler, engelli otoparkları gibi) engelli öğrencilerin 

kullanabileceği duruma getirilmesini sağlamak. Akademik ve idari personelin yetişmesi ve 

duyarlılığı için seminerler konferanslar düzenlemek. Görme engelliler için kabartma klavye ve 

eğitim malzemeleri temin etmek. Başarılı ve gelir düzeyi düşük öğrencilere burs, ücretsiz yemek 

vb. olanaklar konusunda öncelik sağlamak. Barınma ihtiyaçlarının giderilmesi konusunda 

yardımcı olmak.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  
   

 

 

 
 
 

 
2018-2019 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI 

YEMEK BURSUNDAN FAYDALANAN FAKÜLTE ÖĞRENCİ SAYILARI 
 

Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi 36 

İlahiyat Fakültesi 35 

Turizm Fakültesi 20 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 12 

Hemşirelik Fakültesi 6 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 15 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 15 

Meram Tıp Fakültesi 35 

Diş Hekimliği Fakültesi 15 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 20 

Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi 15 

Fen Fakültesi 10 

Hukuk Fakültesi 10 

Seydişehir Ahmet cengiz Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 15 

Ereğli Eğitim Fakültesi 15 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 11 

Yabancı Diller Yüksekokulu 10 

Ereğli Kemal Akman Meslek Yüksekokulu 17 

Seydişehir Meslek Yüksekokulu 15 

Adalet Meslek Yüksekokulu 4 

Meram Meslek Yüksekokulu 7 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı  10 

Ereğli Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 1 

Seydişehir Sağlık Bilimleri Fakültesi 2 

Ereğli Adalet Meslek Yüksekokulu 3 

Güzel Sanatlar Fakültesi 5 

TOPLAM 360 



  

  
   

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

2018-2019 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI  

KISMİ ZAMANLI ÇALIŞAN ÖĞRENCİ SAYILARI 

 

FAKÜLTE 
Yarı 

Zamanlı  

Asistan 

Öğr.  

Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi 22 5 

Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi 22 0 

Meram Tıp Fakültesi 15 0 

Seydişehir A.C. Mühendislik Fakültesi 4 0 

Ereğli Eğitim Fakültesi 5 0 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi 5 0 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 9 0 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 8 0 

Turizm Fakültesi 5 0 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi 7 0 

Diş Hekimliği Fakültesi 4 0 

Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi 3 0 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 6 0 

Fen Fakültesi 4 0 

Hukuk Fakültesi 2 0 

Güzel Sanatlar Fakültesi  1 0 

Ereğli Kemal Akman Meslek Yüksek Okulu 2 0 

Seydişehir Meslek Yüksek Okulu 3 0 

Adalet Meslek Yüksek Okulu 2 0 

BAP Koordinatörlüğü 2 0 

Erasmus Koordinatörlüğü 5 0 

Aile Gençlik Uygulama ve Araştırma Merkezi 1 0 

Basın ve Halkla İlişkiler 4 0 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 7 0 

İktisadi İşletme  0 0 

Engelli Öğrenci Birimi 2 0 

TOPLAM 137 5 



  

  
   

 

 

 

 

e- Satınalma ve Destek Hizmetleri Şube Müdürlüğü:  

 

Çalışma konuları ile ilgili yeni çıkan veya değişen mevzuatları yakından takip ederek 

çalışan personeli bu konularla ilgili bilgilendirmek, şeffaf kamuoyu denetimine açık satınalma 

süreci oluşturmak, tüm alımların web ortamında duyurarak rekabeti ve eşit müracaatı arttırmak. 

 

5.4-Diğer Hizmetler 

6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 

 D- Diğer Hususlar 

II- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİLER 

 A- Mali Bilgiler 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları  

 

1.1-Bütçe Giderleri  

 

 

  

2018 

ÖDENEK 

TOPLAMI 

2018 

HARCAMA 

TOPLAMI 

GERÇEK-

LEŞME 

ORANI 

TL TL % 

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI    

01 - PERSONEL GİDERLERİ 7.017.180,00 6.921.060,00 99 

02 - SOSYAL GÜVENLİK 

KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 

GİDERLERİ 
1.768.215,00 1.594.820,00 90 

03 - MAL VE HİZMET ALIM 

GİDERLERİ 
4.303.200,00 4.193.305,00 97 

05 - CARİ TRANSFERLER     

06 - SERMAYE GİDERLERİ          137.000,00  136.844,00 100 



  

  
   

 

 

 

 

 

 

 

B- Performans Bilgileri  

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

1.1. Faaliyet Bilgileri 

 

FAALİYET TÜRÜ SAYISI 

Sempozyum ve Kongre 8 

Konferans 25 

Panel 8 

Seminer 6 

Çalıştay 8 

Söyleşi 5 

Tören 5 

Konser 3 

Sergi 6 

Turnuva 10 

Diğer Bilimsel ve Kültürel Etkinlikler 25 

Teknik Gezi (Şehir içi/Şehir Dışı) 180 

 

 

Yapılan Faaliyetler : 

 

 

➢ 04 Ocak 2019 tarihinde Sarıkamış Şehitlerini anma etkinliği düzenlendi. 

➢ 10 Ocak 2019 tarihinde “Siyeri Neb-i” etkinliği düzenlendi. 

➢ 14 Ocak 2019 tarihinde “HELAL VE SAĞLIK GIDA ATÖLYESİ” etkinliği 

düzenlendi. 

➢ 18 Ocak 2019 tarihinde “ÇOCUKLAR OKUSUN” kampanyası kapsamında 

4.Kütüphane kuruldu. 

➢ 21-22 Ocak 2019 tarihinde Kadem Gençlik Topluluğu tarafından Kadem Dernek 

binasında “Film ve Kitap Analizi” sempozyumu düzenlendi. 

➢ 21 Şubat 2019 tarihinde “İş Arama Becerileri” isimli panel düzenlendi. 

➢ 22 Şubat 2019 tarihinde “DEVLET VE MİLLET HAYATINDA NECMETTİN 

ERBAKAN” isimli konferans düzenlendi. 

➢ 27 Şubat 2019 tarihinde “Şehit Öğretmen Şenay Aybüke YALÇIN Unikop Sesli 

Kütüphanesi” proje tasarımı tanıtım programı yapıldı.   



  

  
   

 

➢ 28 Şubat 2019 tarihinde “Diş Hekimliğinde Güncel Görüntüleme Yöntemleri” isimli 

konferans düzenlendi. 

➢ 28 Şubat 2019 tarihinde “Turizme Rehber Oluyoruz 2” isimli etkinlik düzenlendi.  

➢ 01 Mart 2019 tarihinde “Bağımlı Olma! Özgür Ol!” isimli konferans düzenlendi. 

➢ 05-06-07 Mart 2019 tarihinde 4.KARİYER ZİRVESİ 2019 konferansı etkinliği 

düzenlendi. 

➢ 07 Mart 2019 tarihinde Cihad YAĞMUR’un katılımları ile “Kudüs Ruhu” isimli 

konferans düzenlendi. 

➢ 07 Mart 2019 tarihinde Doğu Türkistan Milli Meclisi Başkanı Seyit TÜMTÜRK ‘ün 

katılımları ile “Esaret ve Asimilasyon Altındaki Ata Yurt: DOĞU TÜRKİSTAN”  

konulu program düzenlendi. 

➢ 15 Mart 2019 tarihinde Prof. Dr. Saffet KÖSE’nin katılımları ile “HAYATIMIZDA 

HELAL KAZANÇ DUYARLILIĞI” isimli konferans düzenlendi. 

➢ 18 Mart 2019 tarihinde Prof. Dr. Caner ARABACI’nın katılımları ile “MEHMET 

AKİF’İN GÖZÜYLE ÇANAKKALE” isimli konferans düzenlendi 

➢  20 Mart 2019 tarihinde “ÜNİVERSİTEMİZ İSTİSMARI İLE MÜCADELEDE 

ÜNİVERSİTE GENÇLİĞİNİN ÖNEMİ” isimli konferans düzenlendi. 

➢ 21 Mart 2019 tarihinde “Baharın Müjdecisi Nevruz Bayramı” etkinliği düzenlendi. 

➢  26 Mart 2019 tarihinde “4.KARİYER ZİRVESİ” isimli konferans düzenlendi. 

➢ 28 Mart 2019 tarihinde “KADIN SAĞLIĞINDA FİZYOTERAPİSTİN ROLÜ VE 

LENFÖDEM TEDAVİSİNDE KOMPLEKS BOŞALTICI FİZYOTERAPİ” isimli 

konferans düzenlendi. 

➢ 28 Mart 2019 tarihinde Araştırmacı Yazar Hakkı ÖZNUR’un katılımları ile “Yarım 

Kalmış Bir Hikaye: MUHSİN YAZICIOĞLU” isimli konferans düzenlendi. 

➢  29 Mart 2019 tarihinde Makedonya Cumhuriyeti Anayasa Mahkemesi Üyesi Salih 

MURAT’ın katılımları ile “Balkanlarda Türk Mirası” isimli konferans düzenlendi. 

➢ 29 Mart 2019 tarihinde Mimar Semih AKŞEKER’in katılımları ile “Habil’in Şehri 

Kabil’in Kenti” isimli konferans düzenlendi. 

➢ 29 Mart 2019 tarihinde Makedonya Cumhuriyeti Anayasa Mahkemesi Üyesi Salih 

MURAT’ın katılımları ile “Balkanlarda Türk Mirası” isimli konferans düzenlendi. 

➢  02 Nisan 2019 tarihinde Rasim ÖZDENÖREN’in katılımları ile “Müslümanca 

Düşünmek” isimli konferans düzenlendi. 

➢ 04 Nisan 2019 tarihinde Abdulaziz KIRANŞAL’ın katılımları ile “Müslüman 

Gençlere Öğütler” isimli konferans düzenlendi. 

➢ 08 Nisan 2019 tarihinde Prof. Dr. Ercan ÖZTEMEL’in katılımları ile “YAPAY 

ZEKA” isimli konferans düzenlendi. 

➢ 08 Nisan 2019 tarihinde “Çağdaş Mesnevinin Peşinde” isimli konferans düzenlendi. 

➢ 10 Nisan 2019 tarihinde Üniversitemiz ve Konya Orman Bölge Müdürlüğü ile 

ortaklaşa düzenlediği “IV. Geleneksel Ağaçlandırma Bayramı” isimli etkinliği 

düzenlendi. 

➢ 13 Nisan 2019 tarihinde Cumhurbaşkanı Başdanışmanı Prof. Dr. İbrahim 

SARAÇOĞLU’nun katılımları ile Sağlıklı Yaşam konulu söyleşi gerçekleştirildi.  

➢ 17 Nisan 2019 tarihinde “Konya’da Yükseköğretim” konulu panel düzenlendi. 

➢ 29 Nisan 2019 tarihinde “KONYA SOSYOLOJİ GÜNLERİ” isimli konferans 

düzenlendi. 

➢ 22 Mayıs 2019 tarihinde Haneler Resim Sergisi  düzenlendi. 

➢ 16 Mayıs 2019 tarihinde Fahri Doktora Diploma töreni düzenlendi. 

➢ 20 Mayıs 2019 tarihinde Helal Sağlıklı Gıda Kongresi düzenlendi. 

➢ 25 Temmuz 2019 tarihinde Helal Belgelendirme Fırsatlar ve Güçlükler Çalıştayı 

Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi Konferans Salonunda gerçekleştirildi. 



  

  
   

 

➢ 25 Temmuz 2019 tarihinde Halk Oyunları Topluluğu Ohrid’de Üniversitemizi temsil 

etti. 

➢ 01-04 Ekim 2019 tarihinde Üniversitemizi yeni kazanan öğrencilerimizle Konya şehir 

turu düzenlendi.  

➢ 22 Ekim 2019 tarihinde Prof. Dr. Mahmut TEKİN’in katılımlarıyla “Girişimcilik 

Başarı Hikayeleri” isimli konferans düzenlendi. 

➢ 25-25 Ekim 2019 tarihinde “ULUSLARARASI SELÇUKLU TARİHİ 

COĞRAFYASI SEMPOZYUMU Suriye-Irak-Filistin” isimli sempozyum düzenlendi.  

➢ 13 Kasım 2019 tarihinde “Bilge, Fikir Adamı Prof. Dr. Mustafa Kafalı’ya Vefa” 

programı  Prof. Dr. İlber ORTAYLI’nın katılımları ile gerçekleşti. 

➢ 17 Aralık 2019 tarihinde Şehit Uzman Onbaşı Yunus Mermer adına kütüphane 

kuruyor kampanyası düzenlendi.  

➢ 22 Aralık 2019 tarihinde Bekir DEVELİ’nin katılımları ile “Fikirname Sohbetleri” 

düzenlendi. 

➢ 25 Aralık 2019 tarihinde Efendi BARUTÇU’nun katılımları ile “Seyyid Ahmet 

Arvasi, Türk İslam Ülküsü” konferansı düzenlendi. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
BAŞKANLIĞIMIZ TARAFINDAN DÜZENLENEN SPORTİF FAALİYETLER 

 

Birimler Arası Futbol Turnuvası 
7. Spor Şenlikleri Halı Saha Futbol Turnuvası  
7. Spor Şenlikleri Voleybol Turnuvası  
7. Spor Şenlikleri Basketbol Turnuvası  
7. Spor Şenlikleri Masa Tenisi Turnuvası 
Satranç Turnuvası  
 

 

 

 



  

  
   

 

 
ÜNİVERSİTEMİZİN KATILDIĞI SPORTİF FAALİYETLER 

 

Türkiye Üniversiteler Arası Kick Boks Şampiyonası 
Türkiye Üniversiteler Arası Judo Şampiyonası 
Türkiye Üniversiteler Arası 16. Halk Dansları Yarışması 
Türkiye Üniversiteler Spor Federasyonu Üniversitelerarası Basketbol Turnuvası 
 
 

 

1.2. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

Kitap/Kitapçık: 

Selçuklu Medeniyeti Araştırma Dergisi(1000 Adet) 

Kongre Çalıştay Sempozyum Program ve Özet Bildiri Kitapları (3000 Adet) 

 

 

 

Bülten: 

Yıl boyu 1 sayı  çıkartıldı (250 adet) 

 

Davetiye: ortalama 27000 adet 

Afiş : ortalama 3000 adet 

Zarf : ortalama 27000 adet 

Broşür: ortalama 1500 adet  

 

 

 

1.5 Yatırım Projesi Bilgileri 

Proje No ve Adı Yapılan İşin Adı 
Yapılan İşin 

Kalemleri 
Harcama Tutarı 

2019H……. – 

Muhtelif İşler 

Sağlık Kültür D.B. 

…….. Alım İşi 

 Mefruşat Alımı 

 
115.000,00 TL 

  
Servis Malzemesi 

Alımı 
25.436,00 TL 

  
 Yemekhane 

Malzemesi Alımı 
75.560,00 TL 

  

Yemekhane 

personeline Kıyafet 

Alımı 

15.600,00 TL 

  Toplam  231.596,00 TL 



  

  
   

 

 

 

 

 

 

2- PERFORMANS GÖSTERGELERİ GERÇEKLEŞME TABLOSU 

 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ GERÇEKLEŞME TABLOSU   

         

YIL: 2019         

BİRİM: Sağlık, Kültür 
ve Spor Daire 
Başkanlığı 

        

         

Performans 
Göstergesi 

Ölçü 
Birimi 

Kriter 

1. Üç Ay 
Günlük 

ortalama 
Gerçekleşme 

2. Üç Ay 
Günlük 

ortalama 
Gerçekleşme 

3. Üç Ay 
Günlük 

ortalama 
Gerçekleşme 

4. Üç Ay 
Günlük 

ortalama 
Gerçekleş

me 

 
İLGİLİ 
BİRİM 

Yemekhanelerden 
yararlanan öğrenci sayısı  

Sayı 
Genel 

Toplam 
2887 2900 906 5358  

Sağlık 
Kültür ve 
Spor D.B. 

Üniversite çalışanları ve 
öğrencilere yönelik 
sanatsal ve kültürel 
faaliyet sayısı 

Adet Yıllık 30 55 15 26  
Sağlık 

Kültür ve 
Spor D.B. 

         

 

 

 

 

 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde; 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş 

kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık 



  

  
   

 

ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç 

kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, 

iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı – …/01/2018 

 

                                                                                                 HARCAMA YETKİLİSİ   

 

 

                                                                                 Abdullah ATICIGİL 

                                                                                             Daire Başkanı 

 

 

 

 

 


