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Turizm Fakültesi Dekanlığına 
                                                                                            KONYA

Fakülteniz ..................................... no’lu .................................... T.C. numaralı öğrencisi ............................................................ zorunlu stajını ...../....../......... - ...../......./.......... tarihleri arasında (..........iş günü) işletmemizde yapması tarafımızca uygun görülmüştür. 
 Söz konusu öğrencinin İş Kazası ve Meslek Hastalığı Sigortasının belirtilen staj tarihleri arasında Kurumunuz tarafından yapılması hususunda; 
Gereğini bilgilerinize arz ederim.

İmza               :
Ad, Soyad      :
Unvan            :
Tarih              :
Adres             :
Kaşe               :



	Necmettin Erbakan Üniversitesi Turizm Fakültesi Staj Esasları

Stajyerin Yükümlülükleri: 

1- Öğrenciler staj yaptıkları kuruluşun bağlı olduğu iş yeri yönetmeliklerine ve iç düzenine, disiplin ve iş güvenliği ile kurallara uymak ve çevreye iyi örnek olmak zorundadır. Staj çalışma programı kapsamında verilen görevleri yapmayan, kurallara uymayan veya izinsiz, mazeretsiz üç gün üst üste devamsızlık yapan öğrencilerin stajına son verilerek, durum ilgili birimine bildirilir. Bu durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakkı doğmaz. 

Staj Yapacak Öğrencilerle İlgili Üniversite ve İşyeri Sorumlulukları: 

1- Stajyer kabul edecek iş yeri kendi personeline sağladığı olanaklardan yasal olarak bir hakka sahip olmaksızın stajyerlerin de yararlanmasını sağlar. Stajyer kabul edecek iş yerleri, stajyerlerin konaklama ve beslenme gereksinimlerinin karşılanması ve işyerinin sosyal olanaklarından yararlanması hususunda azami çabayı gösterir.



(Not: Bu belge işyerine kaşelettirilip imzalattırılacaktır.)
