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A. BIRIM ILE ILGILi BILGILER

2012 yilinda kurulan Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, 03.07.2017 tarihli Resmi Gazete’ de yayinlanan
kanuna gore Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’ne doniistiirlilmiistiir. Biinyesindeki Yonetim Bilisim Sistemleri
Bolimd, Lojistik Yonetimi Bolumu, Finans ve Bankacilik Bolimi, Muhasebe ve Finans Yo6netimi Bolimd,
Uluslararas1 Ticaret ve Finansman Bolimi olmak iizere toplam bes (5) bdlimle akademik yagamini
strdirmektedir.

Fakiiltemizin amac, Iktisadi ve Idari Bilimler alamindaki genel egitim yaklasimlarmdan farkli olarak reel
sektorlin destekleyicisi olan Yonetim Bilisim Sistemleri, Muhasebe- Finans, Lojistik, Uluslararas: Ticaret ve
Bankacilik, alanlarinda operasyonel diizeyde ihtiya¢ duyulan, alaninda kendini yetistirmis, yaratici ve pozitif
diisiiniilebilen, yetkin, pratik, caga ve degisime ayak uyduracak hiza ve giice sahip nitelikli bireyler
yetistirmektir.

Takip edecegimiz evrensel nitelikteki misyon ve vizyon ile kiiresel anlamda rekabet edebilecek, sadece
iilkemizde degil diinyanin her tarafinda calisabilecek yetkinlige sahip, ¢6ziim odakli, rekabet giicli yliksek
bireyler yetistirmek oncelikli hedefimizdir.

B. KALITE GUVENCESI SiSTEMi

B.1. Misyon, Stratejik Amag ve Hedefler, Performans Yonetimi

Birimimiz tarafindan Stratejik plan ve program bltcede yer alan performans gostergelerinin takip edilmesi
amactyla Universitemizde kullanilmakta olan Performans Gostergeleri izleme Sistemi igin hazirlanan rapor
ekte sunulmustur (Ek-1).

B.2. i¢ Kalite Giivencesi

Birim yoneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini 6l¢gmek ve izlemek i¢in kullanilan yontemler, elde
edilen izleme sonuglar1 ve bagl iyilestirmeler ile ilgili olarak Rektorliik tarafindan birimlere yonlendirilen
anket uygulamasi gergeklestirilmistir. Buna iliskin Rektorliik’ten gelen e-posta asagida yer almaktadir.

Kimden: Necmettin Erbakan Universitesi Duyuru <duyuru@erbakan.edu.tr>
Tarih: 16.12.2020 19:23 (GMT+03:00)

Alict:

Konu: Birim Degerlendirme ve Memnuniyet Anketi Hk.

Degerli Necmettin Erbakan Universitesi personeli ve ¢alisma arkadaslarim;

Goreve basgladigimiz tarihten itibaren iiniversite iist yonetimi olarak, iiniversitemizin fiziki ve alt yapi
olanaklar1, aragtirma gelistirme faaliyetleri, egitim-6gretim siirecleri ve toplumsal faaliyet hizmetleri temelinde
gelisimini  Oncelik olarak belirlemis bulunmaktayiz. Buna gore fakiilte kurullarina katilim, Ogrenci
topluluklariyla gériismeler ve glinlimiiziin en etkin iletisim araglarindan olan sosyal medya araciligi sayesinde
sizler ile siirekli iletisim halindeyiz. Bu vesileyle formal veya informal yontemler ile sizleri yonetimin bir
parcasi haline getirmeyi siar edinmis bulunmaktayiz.

Universitemizin gelisimi ve toplumsal beklentilere cevap verebilmek igin en énemli kaynagimizin siz degerli
calisanlarimiz oldugunu biliyoruz. Sizlerin goriislerine ¢ok deger veriyoruz. Bu minvalde sizlerle beraber
kurumumuzda ge¢irmis oldugumuz 2 yilin muhasebesini tutabilmek amaciyla degerli gorislerinize



basvuruyoruz. Birimlerimizin etkinligini “Karar Alma Siirecleri”, “Personel ile Iletisim ve Motivasyon”,
“Fakiilte Fiziksel Yapist ve Temizlik”, “Egitim-Ogretim Faaliyetleri”, “Topluma Hizmet ve Sosyal
Sorumluluk Faaliyetleri” ve “Kurumsal Stratejik Yonelim” basliklarinda degerlendirmek amaciyla anket
caligmasi yliriitmekteyiz. Anketimizi 23.12.2020 tarihine kadar asagidaki link tizerinden doldurmaniz
gerekmektedir. Anketteki sorulara igtenlikle vereceginiz cevaplar hem yonetimsel performansimizi
degerlendirmek hem de gelisime acik yonlerimizi gorebilmek agisindan olduk¢a 6nemlidir. Kurumumuza
vermis oldugunuz hizmetlerden dolay1 her birinize ayr1 ayri tesekkiir eder, kurumumuzu daha iyi bir gelecege
tagtyabilme konusunda yaptiginiz ve yapacaginiz tiim faaliyetler icin sahsim ve rektorliik yonetimimiz adina

derin siikranlarimi sunarim.

Prof. Dr. Cem ZORLU
REKTOR
Anket Linki:

https://forms.qle/ZMV6xwiZWUsrQHCWS8

B.3. Paydas Katihmm

Biriminizin siireglerine 6zgii olusturulmus i¢ ve dis paydas listesi ile paydaslarin 6nceliklendirilmesi asagidaki

tabloda yer almaktadir.

Paydas Adi

Onceligi

Akademik Personel

Yiiksek Oncelikli

[dari Personel

Yiiksek Oncelikli

Ogrenciler Yiiksek Oncelikli
Ogrenci Aileler Oncelikli
Mezunlar Oncelikli
Milli Egitim Bakanlig1 Oncelikli

Hazine ve Maliye Bakanlig1

Yiiksek Oncelikli

Bilim Sanayi ve Teknoloji | Yuksek Oncelikli
Bakanligi

Genglik ve Spor Bakanlig Oncelikli
Valilikler Oncelikli
Yiiksek Ogretim Kurulu Yiiksek Oncelikli
OSYM Oncelikli

TUBITAK-TUBA

Yiksek Oncelikli

Yerel Yonetimler

Yiiksek Oncelikli

Yurtici ve Yurtdis: Universiteler

Yiiksek Oncelikli

Sanayi Kuruluslary/isverenler

Yiksek Oncelikli

Meslek Odalari Yiksek Oncelikli
Innopark Yiksek Oncelikli
Teknokent Yiiksek Oncelikli

Sivil Toplum Kuruluglari

Oncelikli

N.E.U. Ogrenci Topluluklar

Yiksek Oncelikli

B.4. Uluslararasilasma

Uluslararasilagsma faaliyetleri ile ilgili olarak Fakiiltemiz biinyesinde Erasmus degisim programi kapsaminda

iki tiniversite ile anlasmamiz devam etmektedir(Ek-2).



https://forms.gle/ZMV6xwiZWUsrQHCW8

C. EGITIM VE OGRETIM

C.1. Programlarin Tasarimi ve Onayl, Ders Dagilim Dengesi, Ders Kazamimlarinin Program
Ciktilariyla Uyumu

Programlara ait miifredatlar ilgili boliim kurullarinda tartisilip degerlendirildikten sonra Boliim Kurulu Karar
ile Dekanlik makamina iletilmekte ve ilgili kararlar Fakiilte Kurulu’nda goriisiilmektedir. Miifredatlar Fakiilte
Kurulu Karar1 olarak Dekanlik tarafindan Rektorliikk’e gonderilmektedir.

Ders dagilimi ilgili boliim kurullarinda karara baglanarak Dekanlik makamina iletilmektedir. Ders dagilima
iligskin boliim kurulu kararlar1 ekte sunulmustur (Ek-3, Ek-4).

Fakiiltemiz 6gretim elamanlarina iligkin ders dagilimlarini gosteren listeler ekte sunulmustur (Ek-5, Ek-6)

Ders & Program Yeterlilikleri Iliskisi, Universitemiz Bologna Bilgi Paketi igerisinde yer almaktadir.

C.2. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi, Ol¢gme ve Degerlendirme

AKTS ders bilgi paketleri, Universitemiz Bologna Bilgi Paketi icerisinde yer almaktadir.

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan tiim boliimlerde 7. veya 8. yariyil miifredatinda “Zorunlu Isbasinda Egitim”
yer almakta ve ilgili donemlerin AKTS’si tamamen bu uygulamalardan elde edilmektedir.

Fakiiltemizde 6lgme ve degerlendirme ilkeleri olarak Universitemize ait “Onlisans ve Lisans Ogretim ve Smav

~ 99

Yonetmeligi” kriterleri uygulanmaktadir.
Dezavantajli gruplara yonelik olarak, biiyiik puntolu sinav kagidi, ek siire vb. uygulamalar yapilmaktadir.

Simav giivenligine yonelik olarak; 6grencilerin araliklarla oturtulmasi, iletisim araglarinin simav esnasinda
bulundurulmamasi, sinav kagitlarinda grup uygulamasinin yapilmasi, her sinifa en az iki gozetmen atamasinin
yapilmast gibi 6nlemler alinmaktadir.

C.3. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesinde; Universitemiz Kurum I¢i ve Kurumlar Arasi Yatay
Gegis Esaslarina Iliskin Yénerge ve Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi ilke ve
kurallar1 esas alinmaktadir.

Fakiiltemiz bolimlerine DGS ile gegis yapan 30 6grencimize ait intibak raporlari ekte sunulmustur(Ek-7).

Fakultemiz bolumlerine Ek Madde-1 ile gecis yapan 6 6grencimize ait intibak raporlart ekte sunulmustur(Ek-
8).

Fakiiltemiz béliimlerine Universite Dis1 Yatay Gegis ile gecis yapan 6 6grencimize ait intibak raporlar1 ekte
sunulmustur(Ek-9).

Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar olarak; internet sitesi, 6grenci bilgi sistemi, kisa mesaj, e-posta,
sosyal medya kanallart kullanilmaktadir.

Ornek:
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Yatay Gecgis Degerlendirme Sonuglari

UNIVERSITEMIZ AKADEMIK iDARI HIZLI ERI§IM NE Tweetleri

Necmettin Erbakan Universitesi

il GUncel Fikin Problemien

Yenetim Progr:

KUTUPHANE

ARASTIRMA
stiphane

Aragtirma Merkezler

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan 6grenci kabullerinde uygulanan kosul ve
kontenjanlar boliimler arasinda farklilik gostermektedir. Bu kosul ve kontenjanlarla ilgili boliimlerde alinan
kararlar ekte sunulmustur (Ek-10).

C.4. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme, Akademik Damismanlhk

Boliimlerimize kayit yaptiran tiim 6grenciler i¢in her egitim ve dgretim yili baginda bdliim/program baskani
tarafindan damisman gorevlendirilir. Danigman gorevlendirmesi, bdlim/program bagkan1 tarafindan
bolimdeki Ogretim iiyeleri, dgretim gorevlileri ve arastirma gorevlileri arasinda yapilir. Ogrenci ve
danigmanlara ait bilgiler 6grenci bilgi sisteminde ilan edilir. Danismana 6grencilerin listesi ayrica gonderilir.

Danisman, egitim-6gretim y1linin basinda, Universiteye yeni baslayan ve danismani oldugu biitiin 6grencilerin
katilimiyla béliimiin, fakiiltenin ve Universitenin tanitimina, ilgili mevzuata ve gevre sartlarina yonelik
bilgilendirme toplantis1 diizenler. Danigman, her yariyil baginda akademik takvime bagl olarak dgrencilerine
ders secme ve derse kayit (yeni kayit, kayit yenileme) islemlerinde yardimci olur. Danigman, dgrencilerin
degisim programlar1 ve staj olanaklar1 hakkinda bilgi sahibi olmasima yardimer olur. Ogrenciye kariyer
planlama konusunda rehberlik ve yonlendirme yapar.

Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin kullanilan mekanizmalar; Ogrenci Bilgi Sistemi, e-posta, telefon
gorlismesi, sosyal medya olarak siralanabilir.

C.6. Ogrenme Kaynaklar

Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi’nde cesitli sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlemektedir. 2020 yil1 igerisinde
ogrencilere yonelik diizenlenen faaliyetler ve katilimci sayilar1 agagidaki tabloda verilmistir.

Faaliyet Tiru | Konusu Tarih Katihimer Sayisi
Webinar Pandemi ve Uluslararasi Ticaret 18.05.2020 | 39

Webinar D1s Ticaret Mevzuati ve Uygulamalann | 26.10.2020 | 89

Webinar Katilim Bankaciligi Uzerine Soylesi 22.12.2020 | 133




Fakiiltemiz ve Turizm Fakiiltesi tarafindan ortak kullanilmakta olan bir bilgisayara laboratuvarinda 35 adet
bilgisayar bulunmaktadir.

EKLER

1. Performans Gostergeleri izleme Sistemi Raporu

2. Erasmus Anlasmalari

3. ve 4. Ders Dagilima Iligkin Béliim Kurulu Kararlart

5. ve 6. Ogretim Elamanlarina iliskin Ders Dagilimlari

7. DGS 1le Gegis Yapan Ogrencilere Ait intibak Raporlar1

8. Ek Madde-1 Ile Gegis Yapan Ogrencilere Ait intibak Raporlari

9. Universite Dis1 Yatay Gegis ile Gegis Yapan Ogrencilere Ait Intibak Raporlart

10. Ogrenci Kabullerinde Uygulanan Kosul ve Kontenjanlar



