NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITEST REKTORLUGUNDEN
SOZLESMELI (4/B) PERSONEL ILANI
Necmettin Erbakan Universitesi Konya Merkez ve ilcelerdeki Birimlere, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fikrasina gére istihdam edilmek iizere

06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007 tarihli ve 26566 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarda Degisiklik

Yapilmasina Dair Esaslar'da yer alan ek 2'nci maddenin (b) fikrasina gére asagida belirtilen pozisyonlara sdzlesmeli personel alinacaktir.

REKTORLUK BIRIMLERI
SIRA KPSS PUAN
NO UNVANI [LANKODU | OGRENIM TORD ADEDI ARANAN NITELIKLER
Yiiksekogretim kurumlarinin herhangi bir énlisans programindan mezun olmak. Ozel Giivenlik
Koruma ve . .
Giivenlik Sertifikasina sahip olmak. _ _
R-01 .1 . 2020 KPSS Saglik kuruluslarindan alinacak boy-kilo durumunu belgelendirmek. (170 cm’den kisa boylu
Gorevlisi 2022-R-01 Onlisans 3 - . . g o . ,
(P93) en az olmamak, Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu arasindaki fark 10°dan
(Erkek) ,
60 puan fazla, 10°dan az olmamak.)
Vardiyali ¢aligma diizenine uyum gostermek.
Destek Personeli Ortadgretim kurumlarinin herhangi birinden mezun olmak.
R-02 (Temizlik, Basit Lise ve Dengi | 2020 KPSS 7 Temizlik personeli olarak goreve baslayacak personeller Universitemiz ve tiim bagl birimlerinde
Bakim, Isitma, 2022-R-02 (P94) en az (ilgeler dahil) genel alanlar, idari ve akademik ofisler, egitim alanlari, bahge alanlari, gevre
Soforliik gibi 60 puan diizenleme, tagima vb. islerde gorevlendirileceklerdir.
hizmetler)
Destek Personeli Yiiksekogretim kurumlarinin herhangi bir 6nlisans programimdan mezun olmak.
(Temizlik, Basit Temizlik personeli olarak goreve baslayacak personeller Universitemiz ve tiim bagl birimlerinde
R-03 Baklm,"lsm_nz_l, 2022-R-03 Onlisans 6 (ilgeler dahil) genel alanlar, idari ve akademik ofisler, egitim alanlari, bahge alanlari, ¢evre
Sm_‘“orluk gibi 2020 KPSS diizenleme, tagima vb. iglerde gorevlendirileceklerdir.
hizmetler) (P93) en az
60 puan
Destek Personeli . e S apre
L - Yiiksekdgretim kurumlarinin herhangi bir lisans boliimiinden mezun olmak.
(Temizlik, Basit 2020 KPSS . . e L N .. . .
R-04 Bakim. Isitma ) (P3) en az 60 6 ’I:elellk pe.rsoneh olarak goreve bgslayacak per.soneller Un1V.e.rs1tem1z ve tiim bagli birimlerinde
RSP 2022-R-04 Lisans (ilgeler dahil) genel alanlar, idari ve akademik ofisler, egitim alanlari, bah¢e alanlari, ¢evre
Soforliik gibi puan . ) " . .
. diizenleme, tasima vb. islerde gérevlendirileceklerdir.
hizmetler)
R-05 Destek Personeli 2022-R-05 Lise ve Dengi 2020 KPSS 2 Ortadgretim kurumlarinin herhangi birinden mezun olmak.
(Bulasikgi) (P94) en az Hijyen sertifikasina sahip olmak.

60 puan




MERAM TIP FAKULTESI HASTANESI BASHEKIMLIGI

SIRA

NO UNVANI ILAN KODU OGRENIM KP?F%;%AN ADEDI ARANAN NITELIKLER
M-01 Hemsire . 2020 KPSS 15 Yiiksekdgretim kurumlarinin Hemsirelik boliimii lisans mezunu olmak.
2022-M-01 Lisans (P3) enaz 60
puan
. . 2020 KPSS . e . [,
M-02 Diger Saglik . 1 Yiiksekdgretim kurumlarinin Psikoloji bolimii lisans mezunu olmak. 3. basamak hastanelerde
. 2022-M-02 Lisans (P3) enaz 60 N )
Personeli puan alaninda en az 3 (ii¢) yil ¢alismis olmak ve belgelendirmek.
; .| 2020 KPSS 2 Ortadgretim k 1 Tesisat Teknolojisi ve Tklimlendi lanind Imak. Alanind
M-03 Teknisyen 2022-M-03 Lise ve Dengi (P94) en az gretim kurumlarmin Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme alanindan mezun olmak. Alaninda
60 puan en az 3 (ii¢) yil calismis olmak ve belgelendirmek.
DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI
SIRA
NO UNVANI [LANKODU | OGRENIM KP?%IF;%AN ADEDI ARANAN NITELIKLER
2020 KPSS Yiksekogretim kurumlarinin  Dis Protez Teknikerligi/Dis Protez Teknolojisi Onlisans
D-01 Diger Saglik . programindan mezun olmak. Lazer sinter cihazi kullanim sertifikasina sahip olmak. Dental CNC
. 2022-D-01 Onlisans (P93) en az 4 L . .
Personeli 55 puan rT:aklﬂeSI, dental model tarayici ve dental tasarim yazilim programi kullanim sertifikalarina sahip
olmak.
. . 2020 KPSS Yiksekogretim kurumlarinin Agiz ve Dis Sagligi 6nlisans programindan mezunu olmak. Lazer
D-02 Diger Sagl_lk 2022-D-02 Onlisans (P93) en az 1 sinter cihazlarinin bakim ve temizlik egitimi sertifikasina sahip olmak. Dezenfeksiyon antisepsi
Personeli 55 puan sterilizasyon egitimi sertifikasina sahip olmak. Hijyen egitimi sertifikasina sahip olmak.
Yiksekogretim kurumlarmmin  Radyoloji  veya Tibbi Goriintilleme Teknikleri Onlisans
D-03 Diger Saghk . 2020 KPSS p.rograml.ndan mezun o.lmak. Bu a.landa en az 10 yil deneyin.li. olmak. Dental g('j.rﬁ.ntﬁ.le.me
Personeli 2022-D-03 Onlisans (P93) en az 2 sistemleri kullanimi sertifikasina sahip olmak. Is sagligi1 ve giivenligi, radyasyon giivenligi, kisisel
55 puan koruyucu ekipmanlar ve giivenli kullanim egitimi, PACS sistemleri kullanim1 ve PACS arayiiz
egitimi sertifikalarina sahip olmak.
Yiiksekogretim kurumlarinin herhangi bir Onlisans programindan mezun olmak. Fakiilte dis
2020 KPSS protez laboratuvarinda temizlik yapmak iizere; Lazer sinter, Dental CNC makinesi, Dental tarayici
D-04 Destek Personeli .. (P93) enaz 2 cihazlarinin bakim ve temizlik egitimi sertifikasina sahip olmak, Dis protez laboratuvarlarinda
2022-D-04 Onlisans 55 puan veya sterilizasyon alaninda en az 2 yil ¢aligma deneyimi olmak.

I.  GENEL SARTLAR:
1) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagi olmak.

2) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.




3) Tirk Ceza Kanunu’nun 53’{incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, milli savunmaya karsi suglar, devlet sirlarina karst suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacgakgilik suglarindan mahkum olmamak.

4) Erkekler i¢in; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis bulunmak, askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmug yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak.
5) 657 sayili Kanunun 53 {incii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

6) Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedikge
kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler." hitkmiine uygun olmasi,

7) 2020 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak. Lisans mezunlari igin 2020 KPSS (B) grubu KPSSP3 puani, 6nlisans mezunlari i¢in 2020 KPSS (B) grubu KPSSP93, ortadgretim mezunlari i¢in 2020
KPSS (B) grubu KPSSP94 puant esas almacaktir.
II. OZEL SARTLAR
1) Aranilan nitelikler béliimiinde belirtilen 6grenim diizeyinden mezun olmak.
2) Bagvuru tarihi itibariyle 18 yagini tamamlamis olmak.
3) Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik ayligi almiyor olmak.
4) Gorevinin devamina engel olabilecek hastalik vb. engelleri bulunmamak
11l.  BASVURUDA iSTENILER BELGELER VE BASVURU iSLEMLERI
Bagvuruda bulunacaklar bu ilanin Resmi Gazete’ de yayim tarihinden itibaren 15 giin igerisinde;
1) Kimlik Bilgisi
2) Diploma veya gegici mezuniyet belgesi (Ortadgretim kurumlarindan mezun olanlar belgesini sisteme yiikleyecektir.)
3) Aranilan nitelikler boliimiinde belirtilen belgeler (Sisteme yiiklenecektir.)
4) SGK hizmet dokiimii (e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge tecriibe istenilen 6zel sartlar i¢in) (Sisteme yiliklenecektir.)
5) 2020 yili KPSS sonug belgesi
6) Askerlik durum belgesi (Beyan edilecektir.)
7) Adli sicil kaydi (Beyan edilecektir.)

Adaylarin https://basvuru.erbakan.edu.tr/ adresinden iiye girisi yaparak bagvuru yapilacak pozisyon i¢in gerekli evraklari sisteme eksiksiz olarak yiiklemesi ve bagvuru islemini tamamlamasi
gerekmektedir. Adaylar sadece tek bir pozisyon icin nitelik kodu belirterek basvuru yapacaklardir. Birden fazla nitelik kodlu unvana basvuru yapildig: takdirde basvurular gegersiz sayilacaktir. {lanimizin Resmi
Gazete’de yayim tarihinden itibaren 15 giin igerisinde basvuru yapilabilecektir.

6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye eklenen (Karar Sayisi: 2012/2964) Ek Madde 7 geregince, basvuru yapanlarin beyanlari esas alinacaktir. Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda
bulunanlar ile ilanimizda belirtilen sartlar1 tasimadig1 sonradan tespit edilenler hakkinda yasal islem yapilacagi, atamalar1 yapilmig ise atamalariin iptal edilecegi, idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis
ise bu bedelin yasal faizi ile birlikte tazmin edilecegi hususu 6nemle duyurulur. Adaylarla hizmet sézlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sézlesmeleri bir ay
icerisinde feshedilecektir.

IV. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESiI VE SONUCLARIN iLAN EDiLMESi:

Bagvuru sonunda atanmaya hak kazananlarin listesi www.erbakan.edu.tr adresinde ilan edilecek olup 3 (ii¢) giin igerisinde yapilan itirazlar degerlendirmeye almacaktir. Pozisyonlarn ii¢ kat1 kadar
yedek belirlenecektir. Asil kazananlardan bagvuru olmadig: takdirde ilan edilen yedek kazananlar sirasi ile ¢agrilacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylarin sonuclarinin ilan edilmesinden itibaren 15 giin
icerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak Necmettin Erbakan Universitesi Personel Daire Baskanligina sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Bu siire igerisinde belgeleri teslim etmeyen adaylar haklarmi
kaybederler. Bagvurusu kabul edilenler arsiv aragtirmasi sonucunda géreve baslayacaktir. Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi biiyitk
olan adaya Oncelik taniacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.


https://basvuru.erbakan.edu.tr/

