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Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Goérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel
Yonetmelik ve Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi cercevesinde Universitemizde sinifi, unvani, birimi,
derecesi, adedi ve nitelikleri ilan edilen kadrolara gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavi ile atama
yapilacaktir.

Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi yazili sinavi 10 Arahk 2022 Cumartesi tarihinde yapilacaktir.
Sozli siav tarihi daha sonra duyurulacaktir.

Genel Aciklamalar

Gorevde yiikselme sinavi ve unvan degisikligi sinavi bagvurusu 7 - 21 Ekim 2022 tarihleri arasinda
konsem.erbakan.edu.tr web sayfasindan yapilacaktir. Adaylarin web sayfasindan aldiklar1 basvuru
belgesini kapali zarf ile 21 EKim 2022 tarihi mesai bitimine kadar Genel Sekreterlik evrak kayit
araciligryla Personel Dairesi Baskanligina teslim etmeleri gerekmektedir. Bu tarihten sonraki bagvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir. Adaylarin sadece bir sinava bagvuru hakki bulunmaktadir.

[lan edilen kadro igin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyle (21 Ekim 2022) aranan nitelikleri
tagtyan personel, duyuruda belirtilen sekilde basvuruda bulunabilir. Ayliksiz izinde bulunanlar dahil
olmak iizere, ilgili mevzuat uyarnca iznini kullanmakta olanlarin da basvuruda bulunarak smava
katilmalari miimkiindiir. Ilan edilen kadrolara diger kurumlarin personeli, aday memur statiisiinde
bulunanlar, sézlesmeli personeller ve siirekli is¢iler bagvuruda bulunamazlar. Miiracaat eden adaylarin
anilan Yonetmeligin 6’nci, 7’nci, 8’inci ve 9’uncu maddeleri ile 657 Sayili Devlet Memurlar
Kanunu’nun 45’inci, 68’inci ve 76’nc1 maddelerinde belirtilen sartlar1 dikkate alarak miiracaat etmeleri
gerekmektedir. 4’iincii derece ve asagi kadrolara atanmak i¢in 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun
68/B maddesindeki sartlar saglanmalidir.

Basvuru siiresinin sona ermesine miiteakip basvurular agilarak Universitemiz Sinav Kurulu tarafindan
incelenecek ve degerlendirmeler 24 -27 EKim 2022 tarihleri arasinda yapilacaktir. Aranan sartlari
tagtyanlara iliskin aday listeleri 28 Ekim 2022 tarihinde www.erbakan.edu.tr web sayfasinda ilan
edilecektir. Listeye itirazlar 31 EKim - 4 Kasim 2022 tarihleri arasinda Universitemiz Smav Kuruluna
yapilacaktir. Itirazlar Universitemiz Sinav Kurulunca degerlendirilerek 7 Kasim - 18 Kasim 2022
tarihleri arasinda karara baglanacaktir. Kesinlesen aday listelerinin 21 Kasim 2022 tarihinde
www.erbakan.edu.tr web sayfasinda ilan edilmesi esastir. Siava girig hakki kazanan adaylar 21 Kasim- 1
Arahk 2022 tarihinde smav iicretini O0deyerek, giris belgelerini alacaktir. Yazili sinav sonuglari,

www.erbakan.edu.tr web sayfasinda yayimlanacaktir.
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Gorevde Yiikselme Sinavina Katilacaklarda Aranan Genel Sartlar

Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar Ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeliginde belirtilen kadrolara gérevde yiikselme suretiyle atanabilmek igin;

[lan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyle 657 Sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 68’inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarini tasimak,

b) Ilan edilen kadrolar icin belirlenen bagvuru siiresinin son giinii itibariyle ilgilinin basvurulan kadroya
iliskin Yonetmeligin 7°nci maddesinde belirtilen alt gorevlerde toplam en az ii¢ yil hizmeti bulunmak,
ilan edilen kadro ig¢in bu sart1 saglayan personel bulunmamasi durumu hari¢ olmak iizere, bu hizmet
stiresinin en az bir y1lin1 kurumda gecirmis olmak,

c¢) Gorevde yiikselme sinavinda basarili olmak,

Gorevde Yiikselme Suretiyle Atanacaklarda Aranacak Ozel Sartlar

Sef kadrosuna atanabilmek icin;

1) En az iki yillik yliksekdgrenim mezunu olmak,

2) Ilan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyle, Y®netmeligin 5’inci
maddesinin ikinci fikrasinin (d) bendinde sayilan kadrolardan birinde veya miihendis hari¢ olmak {izere
unvan degisikligine tabi kadrolardan birinde ¢aligtyor olmak,

3) 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 68/B-c maddesinde belirtilen hizmet sartlarini tagimak,
Memur kadrosuna atanabilmek icin;

1) En az orta 6gretim mezunu olmak,

2) Ilan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyle, Y®&netmeligin 5’inci
maddesinin ikinci fikrasinin (e) bendinde sayilan kadrolardan birinde ¢alisiyor olmak, sarttir.

Unvan Degisikligi Suretiyle Atanacaklarda Aranacak Genel Sartlar

Yiiksekogretim Ust Kuruluglar ile Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeliginde belirtilen unvan degisikligine tabi kadrolara atanabilmek i¢in;

a) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 68’inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarini
tasimak,

b) Unvan degisikligi sinavinda basarili olmak, gerekir.

Unvan Degisikligine Tabi Kadrolara Yapilacak Atamalarda Aranacak Ozel Sartlar

Avukat kadrosuna atanabilmek i¢in;

1) Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak,

2) Avukatlik stajin1 tamamlamis olmak,

Programci kadrosuna atanabilmek icin;

1) En az iki yillik yiiksekokullarin bilgisayar programciligi boliimiinden mezun olmak veya dort yil

siireli yiiksek 6grenim mezunu olmak kaydiyla Milli Egitim Bakanligindan onayli programci
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sertifikasina sahip olmak ve en az iki programlama dilini ve isletim sisteminin uygulanmasini
bildigini belgelemek,

Odyolog kadrosuna atanabilmek i¢in;

1) Fakiilte veya yiliksekokullarin ilgili bolimlerinden mezun olmak,

Perfiizyonist kadrosuna atanabilmek icin;

1) iki veya ii¢ yil siireli mesleki veya teknik yiiksek dgrenim mezunu olmak,

Tekniker (Bilgisayar Teknikeri) — (Elektrik Teknikeri) - (Elektronik Teknikeri) kadrosuna
atanabilmek icin;

1) Iki veya ii¢ y1l siireli mesleki veya teknik yiiksek 6grenim mezunu olmak,

Teknisyen (Elektrik Teknisyeni) — (Elektronik Teknisyeni) - (Sihhi Tesisat Teknisyeni) kadrosuna
atanabilmek icin;

1) Lise dengi mesleki veya teknik egitim 6gretim veren okullardan mezun olmak,

Biyolog kadrosuna atanabilmek i¢in;

1) Fakiilte veya yiiksekokullarin ilgili béliimlerinden mezun olmak,

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sitnavi Hakkinda A¢iklamalar

Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi suretiyle atanacaklarin yazili ve sozlii sinavda basarili olmalari
gerekir.

Gorevde ylikselme yazili sinavda yiiz iizerinden en az 60 (altmis) puan alanlar basarili sayilirlar. Unvan
degisikligi yazili sinavda yiiz lizerinden en az 70 (yetmis) puan alanlar basarili sayilirlar. S6zIi sinavda
yiiz lizerinden en az 70 (yetmis) puan alanlar basarili sayilirlar. Yazili ve sozlii sinav puanlarinin aritmetik
ortalamasi esas alinmak suretiyle basari1 puani tespit edilir ve www.erbakan.edu.tr web sayfasinda ilan
edilir. Basar1 puanlarinin esit olmasi halinde, sirasiyla;

a) Hizmet siiresi fazla olanlara,

b) Daha iist 6grenimi bitirmis olanlara,

¢) Ust 6grenim mezuniyet notu yiiksek olanlara,

oncelik verilmek suretiyle, en yiiksek puandan baslamak {izere basar1 siralamasi belirlenir.

Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi smaviyla ilgili is ve islemleri Universitemiz Sinav Kurulu
yiiriitiir. Gorevde ylikselme ve unvan degisikligi sinavi ile ilgili tim duyurular www.erbakan.edu.tr web
sayfasinda yer alacaktir.

Adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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