NECMETTIN ERBAKAN UNIVERSITESI SUREKLI iSCi ALIM iLANI

Necmettin Erbakan Universitesi hizmet birimlerinde 4857 sayili is Kanunu ve Kamu Kurum
Kuruluslarinda is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik kapsaminda is-Kur
Gzerinden 275 adet surekli is¢i alinacaktir.

Surekli isci Sayisi : 275 Adet

Aranilan Nitelik ve Unvan : Glvenlik Gorevlisi, Temizlik Gorevlisi, Temizlik Gorevlisi
(Engelli), Temizlik Gorevlisi (Eski Hikumli /TMY), Hastabakici

Basvuru Siresi : Stirekli isci kadrolari ve basvuru sartlar Tiirkiye is Kurumu
Genel Mudlrligunin internet sitesinden yayimlanacak olup basvurular 8/06/2020-12/06/2020
tarihleri arasinda Konya Calisma ve is Kurumu il Mudirligii/hizmet merkezlerinden veya
www.iskur.gov.tr internet adresinden yapilacaktir.

iLi iS YERI MESLEK KADRO | OGRENiM DUZEYi
SAYISI

Konya | Necmettin Erbakan Universitesi | Giivenlik Gorevlisi 20 En az On Lisans
Mezunu

Konya | Necmettin Erbakan Universitesi | Temizlik Gorevlisi 100 En az Lise veya Dengi
Mezunu

Konya | Necmettin Erbakan Universitesi | Temizlik Gorevlisi 58 En az Lise veya Dengi
Mezunu

Konya | Necmettin Erbakan Universitesi | Hastabakici 81 En az Lise veya Dengi
Mezunu

ENGELLI KONTENJANI

iLi IS YERI MESLEK KADRO | OGRENiIM DUZEYi
SAYISI
Konya | Necmettin Erbakan Universitesi | Temizlik Gérevlisi 11 En az Lise veya Dengi
Mezunu

ESKi HUKUMLU/TMY KONTENJANI

iLi IS YERI MESLEK KADRO | OGRENiM DUZEYi
SAYISI
Konya | Necmettin Erbakan Universitesi | Temizlik Gorevlisi 5 En az Lise veya Dengi
Mezunu
GENEL SARTLAR

1. ilan edilen kadrolara basvurusu sonucu atanmaya hak kazanan adaylar, 4857 sayili is Kanunu
hikimleri cercevesinde siirekli isci olarak istihdam edilecektir.

2. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya meslekten ihrag
edilenlerin basvurulari kabul edilmeyecektir.




3. Adaylar Universitenin tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanda vardiyali ¢calisma diizenini kabul etmis
saylilir ve vardiyali ¢calismaya engel bir durumu olmamasi gerekir.

4. Yerlestirme sonucu atama igin dngorilen niteliklere sahip olmayan adaylar ile yanlis, yaniltici veya
yalan beyanda bulunmus olup tercihlerine yerlesenlerin atama islemleri yapilmayacaktir. Sehven
yapilsa dahi atama islemleri iptal edilecektir. Yerlestirildigi kadrolarin nitelik ve sartlarini tasidigi halde
istenen belgeleri siresi icerisinde teslim etmeyen adaylar géreve baslatiimayacaktir.

5. Goreve baslayacak personelin gorevini yapmasina engel saglik sorununun olmamasi (Ruhsal ve
fiziksel) gerekmektedir. Basvuran adaylar bunu kabul etmis sayilacaktir. Aksi durumda ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore islem yapilacaktir.

6. ise alinmada 6ncelik hakkina sahip olan adaylardan éncelikli durumlarini gosterir belgeye sahip
olmak

7. Adaylar ilan edilen sirekli is¢i kadrolarindan sadece bir tanesine basvurabilirler.

OZEL SARTLAR

GUVENLIK GOREVLISI

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagsimak,

2. Basvuru yapacak personelin gorevini yapmasina engel saglik sorununun (ruhsal ve fiziksel)
olmamasi,

3. 5188 Sayili Kanun geregi Ozel Giivenlik Temel Egitimini basari ile tamamlamis olmak ve Valilik
tarafindan Diizenlenen Siresi Dolmamis Silahli veya Silahsiz Ozel Giivenlik Kimlik Kartina Sahip
Olmak.

4. 24 saat vardiyall calismaya misait ve gorevi yapmaya engel olacak herhangi bir saglik sorunu
bulunmamalk,

5. Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malullik ayligi almiyor olmak,
6. Askerlik ile ilisigi olmamak (yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak),

7. En az 6n lisans mezunu olmak,

8. En az B sinifi siirlicli belgesine sahip olmak,

9. En az 3 yil giivenlik gdrevlisi olarak calistigini SGK Hizmet Doékimii ile belgelendirmek, (Ozel
Guivenlik ve Koruma On Lisans Programindan mezun olanlar icin bu sart aranmayacaktir.)

10. Talepler Konya ili diizeyinde karsilanacak olup, ilan tarihi itibariyle Konya’da ikamet edenlerin
basvurulari kabul edilecektir,

11. Talep sartlarini tasimadigi sonradan anlasilan adaylarin basvurulari ilan-sinav sirecinin her
asamasinda Universitemizce sonlandirilabilecektir,



12. Basvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis ve 30 yasini doldurmamis olmak. (08.06.1990
tarihinden sonra 12.06.2002 tarihinden 6nce dogmak)

13. Diger hususlarda ilgili mevzuat/y6netmelik hiikkiimleri geregine gore islem tesis edilir.
HASTABAKICI
1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,

2. Basvuru yapacak personelin gorevini yapmasina engel saglik sorununun (ruhsal ve fiziksel)
olmamasi,

3. Basvuru yapilacak ilgili meslek kolu icin; orta 6gretim kurumlarinin hasta ve yash hizmetleri alaninin
engelli bakimi, hasta bakimi ve yasli bakimi dallarindan ya da saglik hizmetleri alaninin ebe
yardimciligi, hemsire yardimciligi ve saglik bakim teknisyenligi dallarindan birinden mezun olmak,

4. Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik ayhgi almiyor olmak,
5. Askerlik ile ilisigi olmamak (yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak.),

6. Talepler Konya ili diizeyinde karsilanacak olup, ilan tarihi itibariyle Konya’da ikamet edenlerin
basvurulari kabul edilecektir,

7. Talep sartlarini tasimadigl sonradan anlasilan adaylarin basvurulari ilan-sinav slirecinin her
asamasinda Universitemizce sonlandirilabilecektir,

8. Basvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis ve 30 yasini doldurmamis olmak. (08.06.1990
tarihinden sonra 12.06.2002 tarihinden 6nce dogmak)

9. Diger hususlarda ilgili mevzuat/yonetmelik hiikiimleri geregine gore islem tesis edilir.
TEMIZLiIK GOREVLISI (100 Kisi)
1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,

2. Basvuru yapacak personelin temizlik gérevini yapmasina engel saglk sorununun (ruhsal ve fiziksel)
bulunmamasi,

3. Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malullik ayligi almiyor olmak,
4. Askerlik ile ilisigi olmamak (yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak.),
5. En az Lise veya Dengi mezunu olmak,

6. 24 saat vardiyali ¢alismaya musait ve gorevi yapmaya engel olacak herhangi bir saglk sorunu
bulunmamalk,

7. Mutfak hizmetleri, yemekhane ve yemekhane hizmetlerinde ¢calismaya engel durumu olmamak,

8. Talepler Konya ili diizeyinde karsilanacak olup, ilan tarihi itibariyle Konya’da ikamet edenlerin
basvurulari kabul edilecektir,



9. Talep sartlarini tasimadigl sonradan anlasilan adaylarin basvurulari ilan-sinav siirecinin her
asamasinda Universitemizce sonlandirilabilecektir,

10. Basvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis ve 30 yasini doldurmamis olmak. (08.06.1990
tarihinden sonra 12.06.2002 tarihinden énce dogmak)

11. Diger hususlarda ilgili mevzuat/yonetmelik hiikiimleri geregine gére islem tesis edilir.
TEMIZLiK GOREVLISI (58 KiSi)
1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak,

2. Basvuru yapacak personelin temizlik gérevini yapmasina engel saglik sorununun (ruhsal ve fiziksel)
bulunmamasi,

3. Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malulliik ayligi almiyor olmak,
4. Askerlik ile ilisigi olmamak (yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak.),
5. En az Lise veya Dengi mezunu olmak,

6. 24 saat vardiyali calismaya musait ve gorevi yapmaya engel olacak herhangi bir saglik sorunu
bulunmamak,

7. Mutfak hizmetleri, yemekhane ve yemekhane hizmetlerinde ¢alismaya engel durumu olmamak,

8. Talepler Konya ili diizeyinde karsilanacak olup, ilan tarihi itibariyle Konya’da ikamet edenlerin
basvurulari kabul edilecektir,

9. Talep sartlarini tasimadigi sonradan anlasilan adaylarin basvurulari ilan-sinav siirecinin her
asamasinda Universitemizce sonlandirilabilecektir,

10. Basvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis ve 35 yasini doldurmamis olmak. (08.06.1985
tarihinden sonra 12.06.2002 tarihinden 6nce dogmak)

11. Diger hususlarda ilgili mevzuat/y6netmelik hiikiimleri geregine gore islem tesis edilir.
TEMIZLiK GOREVLISI (ENGELLI)
1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,

2. Basvuru yapacak personelin temizlik gérevini yapmasina engel saglk sorununun (ruhsal ve fiziksel)
bulunmamasi,

3. Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malullik ayligi almiyor olmak,
4. Askerlik ile ilisigi olmamak (yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak.),
5. En az Lise veya Dengi mezunu olmak,

6. 24 saat vardiyali ¢calismaya musait ve gorevi yapmaya engel olacak herhangi bir saglk sorunu
bulunmamalk,



7. Mutfak hizmetleri, yemekhane ve yemekhane hizmetlerinde ¢calismaya engel durumu olmamak,

8. Engelli kontenjanindan ayrilan kadroya basvuracaklar igin “Engelli Saglk Kurulu Raporu” ile en az
%40 engeli oldugunu belgelendirmek,

9. Talepler Konya ili diizeyinde karsilanacak olup, ilan tarihi itibariyle Konya’da ikamet edenlerin
basvurulari kabul edilecektir,

10. Bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis ve 30 yasini doldurmamis olmak. (08.06.1990
tarihinden sonra 12.06.2002 tarihinden 6nce dogmak)

11. Talep sartlarini tasimadigi sonradan anlasilan adaylarin basvurulari ilan-sinav sirecinin her
asamasinda Universitemizce sonlandirilabilecektir,

12. Diger hususlarda ilgili mevzuat/y6netmelik hiikkiimleri geregine gore islem tesis edilir.
TEMIZLiIK GOREVLISI (ESKi HUKUMLU/TMmY)
1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak,

2. Basvuru yapacak personelin temizlik gérevini yapmasina engel saglk sorununun (ruhsal ve fiziksel)
bulunmamasi,

3. Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malullik ayligi almiyor olmak,
4. Askerlik ile ilisigi olmamak (yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak.),
5. En az Lise veya Dengi mezunu olmak,

6. 24 saat vardiyali calismaya misait ve gorevi yapmaya engel olacak herhangi bir saglk sorunu
bulunmamak,

7. Mutfak hizmetleri, yemekhane ve yemekhane hizmetlerinde galismaya engel durumu olmamak,

8. Eski Hukimlu / TMY (terorle micadelede malul sayilmayacak sekilde yaralanan) kontenjanindan
ayrilan kadroya basvuracaklar icin “Kamu Kurum ve Kuruluslarina Eski Hikimli veya Terorle
Miicadelede Malul Sayilmayacak Sekilde Yaralananlarin is¢i Olarak Alinmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 4. maddesinin (a) ve (g§) bendi kapsaminda durumlarini
belgelendirmek,

9. Talepler Konya ili diizeyinde karsilanacak olup, ilan tarihi itibariyle Konya’da ikamet edenlerin
basvurulari kabul edilecektir,

10. Basvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis ve 30 yasini doldurmamis olmak. (08.06.1990
tarihinden sonra 12.06.2002 tarihinden 6nce dogmak)

11. Talep sartlarini tasimadigi sonradan anlasilan adaylarin basvurulari ilan-sinav sirecinin her
asamasinda Universitemizce sonlandirilabilecektir,

12. Diger hususlarda ilgili mevzuat/yonetmelik hiikkiimleri geregine gore islem tesis edilir.



BASVURU iSLEMLERI

1. Bagvuru niteliklerini saglayan adaylar Tirkiye is Kurumu (iS-KUR) internet sitesinden online olarak
veya Konya Calisma ve is Kurumu il Midirligiine/hizmet merkezlerinden sahsen basvuru yapabilir.

2. Her aday, Tirkiye is Kurumu’nda (is-Kur) yayimlanan listede bir is koluna basvuru yapabilecektir.

3. llgili Yénetmelik geregince iskur tarafindan Universitemize bildirilen basvurular arasindan ilan
edilen her is kolu sayisinin 4 (dort) kati kadar asil ve 4 (dort) kati kadar yedek aday noter huzurunda
cekilecek kura ile belirlenecektir.

4. Kamu Kurum ve Kuruluslarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya meslekten ihrag
edilenlerin basvurulari kabul edilmeyecektir.

KURA iSLEMI, KURA TARIHi, YERI VE SONUGLARIN ACIKLANMASI

1. Kura isleminin 21/06/2020 tarihi Pazar giinii saat 10:00’da Necmettin Erbakan Universitesi Ahmet
Kelesoglu Egitim Fakdltesi Erol Glingdr Konferans Salonu’nda yapilmasi planlanmis olup, herhangi bir
degisiklik olmasi durumunda https://www.erbakan.edu.tr adresinden adaylara ayrica duyurulacaktir.

2. Adaylar kura islemini Youtube sayfamizdan canli olarak izleyebilecektir.

3. Noter kurasina katilacaklarin isim listesi ve sonuglari https://www.erbakan.edu.tr adresinden
duyurulacaktir. Ayrica ilgililerin adreslerine posta yoluyla tebligat yapilmayacaktir.

KURA SONUCU SOZLU SINAVA GIRMEYE HAK KAZANAN ADAYLARDAN iSTENEN BELGELERIN
TESLiM TARiHi VE YERI

Daha sonra ilan edilecektir.

NOT: Universitemiz web sayfasinda yer alan siirekli isci alim ilanina iliskin tim duyurular adaylara
teblig edilmis sayilacak, ayrica tebligat yapilmayacaktir.



